Resumen Publico

Monitoreos 2016

MASISA FORESTAL S.A.
HANCOCK CHILEAN PLANTATIONS SpA

Grupo de Certificacién Masisa



RESUMEN PUBLICO MONITOREOS 2016

MASISA FORESTAL S.A.
HANCOCK CHILEAN PLANTATIONS SpA

INDICE

Capitulo Pagina
1. Rendimiento de los productos forestales cosechados 3
1.1. Produccién maderera obtenida de plantaciones 3
1.2. Superficie cosechada 3
2. Monitoreo Tasa de crecimiento 4
3. Monitoreo de la condicién del sitio posterior a la cosecha 4
4 Monitoreo de las actividades silvicolas 5
5 Monitoreo dafo ocasionado por viento 6
6 Monitoreo dafio fitosanitario 7
7 Monitoreo dafio por fuego 8
7. 1 Ocurrencia de incendios Masisa Forestal S.A. 8
7. 2 Ocurrencia de incendios Hancock Chilean Plantations SpA (HCP) 9
8. Monitoreo Bosque de Alto Valor de Conservacion (BAVC) 11
8.1 Monitoreo estado de conservacion BAVC 2014 - 2016 13
8.1.1 Resultado monitoreo BAVC biolégicos 14
8.1.2 Resultado monitoreo BAVC servicios del ecosistema 14
8.1.2.1 Monitoreo de BAVC definidos por AVC 4.1 y AVC 5 14
8.1.2.2 Monitoreo de BAVC definidos por AVC 4.2 27
8.2 Resultado monitoreo BAVC culturales 28
8.2.1 Monitoreo de BAVC definidos por AVC 6 28
8.3. Monitoreo composicion y cambios observados en flora y fauna 34
amenazada

9. Plan de manejo integral de cuencas 39
9.1 Actividades desarrolladas el 2015 39
9.1.1 Ingenieria hidrolégica 39
9.1.2 Rol social ambiental del agua 39
9.1.3 Capacitacién y transferencia 39
9.2 Actividades desarrolladas el 2016 39
9.2.1 Reuniones de trabajo y/o informativas con contrapartes técnicas 40
9.2.2 Descarga, andlisis y correccion de datos de equipos fluvio y 40
pluviométricos

9.2.3 Analisis de sedimentos 40
9.2.4 Software de disefo de obras de arte 40
9.2.5 indice de restriccion de faenas (IRF) 41
9.2.6 Actividades complementarias al Plan de Trabajo 41
9.2.6.1 Analisis de caudales por unidad de superficie 41
9.2.6.2 Andlisis de reservas subterraneas 41
10. Involucramiento con la comunidad 42
10.1 Masisa Forestal S.A. 42
10.1.1 Programas de relacion con la comunidad 42
10.1.2 Educacién ambiental 48




10.1.3 Estrategia de relacionamiento con comunidades indigenas 51
10.2 Hancock Chilean Plantations SpA 53
10.2.1 Programa de relacionamiento comunitario 53
10.2.2 Programa de educacion ambiental 57
11. Consulta social forestal 59
12. Comunicacion con publico de interés 64
13 .Prevencién de riesgos laborales 66
13.1. Proyecto psicosocial 66
13.2 Evaluacion corporativa del rating SMS' en forestal Chile 68




1. Rendimiento de los productos forestales cosechad 0s

1.1. Produccion maderera obtenida de plantaciones

El volumen total producido el 2016 se detalla en las siguientes tablas:

Tabla 1.Volumen produccién Masisa Forestal S.A.

Producto Pino (m®) Eucalipto (m®) | Nativo (m®) | Otras especies (m°)
Podado 59.335
Aserrable * 555.731 949
Pulpable 122.887 666 989
Lefia
Postes 4.267
Total 742.220 666 0 1.938

Fuente: Control de la Produccion (diciembre 2016)

Tabla 2. Volumen plantaciones Hancock Chilean Plantations SpA

Producto Pino (m®) Eucalipto (m®) | Nativo (m®) | Otras especies (m°)
Podado 60.642
Aserrable * 528.209 22 261
Pulpable 128.951 51.217 87 61
Lefa 76
Postes
Total 717.802 51.217 109 398
Fuente: Control de la Produccion (diciembre 2016)
1.2. Superficie cosechada
Tabla 3. Superficie cosechada de plantaciones

Pino radiata Eucalipto Otras
Empresa (ha) (ha)p (ha) Total (ha)

Masisa Forestal S.A. 1.607,4 1.607,4
HCP 1.259,7 99,2 1,2 1.360,1
Total 2.867,1 99,2 1,2 2.967,5

HCP: Hancock Chilean Plantations SpA
Fuente: Informe de cierre cartogréfico, cuarto trimestre (diciembre 2016)




2. Monitoreo Tasa de crecimiento

Los valores observados para las especies objeto de intervencion y que representan un
rango promedio de la tasa de incremento medio anual, se indican en el cuadro siguiente:

Tabla 4. Tasa de crecimiento segln especie

Especie Tasa promedio (m®ha/afio)
Pinus radiata 18— 22
Eucalyptus globulus 22 -24
Eucalyptus nitens 22 -24
Pino oregén 14-16
3. Monitoreo de la condicidn del sitio posterior a la cosecha

El monitoreo de las condiciones en que queda el sitio con posterioridad a las faenas de
cosecha evalud los siguientes elementos del ambiente:

— Suelo

— Residuos de operaciones

— Caminos

— Cursos de agua

— Zonas de proteccion

— Floray fauna nativa

— Relacién con vecinos

Se califica el estado de cada elemento evaluado en cuatro categorias convencionales
cuya descripcion conceptual es la siguiente:

Normal: no se aprecian alteraciones mayores producto de las intervenciones de
cosecha

Anormal: existen alteraciones originadas por las intervenciones de cosecha
recuperables con acciones simples

Critico: la operacién de cosecha provoca la realizacion de acciones de mitigacion
inmediatas

No aplica: las alteraciones encontradas no son producto de la faena.

La descripcion del aspecto evaluado como Anormal son los siguientes:

- Suelo Anormal: Existen huellas visibles originadas por las intervenciones de
cosecha.

- Residuos de Operaciones Anormal: Se encuentran residuos operacionales
provenientes de la faena de cosecha u otra faena anterior.

- Cursos de Agua Anormal: Se advierte volteo de arboles hacia los cursos de agua
parcialmente retirados.

- Caminos Anormal: Dafios menores en obras de arte y caminos en regular estado

- Zonas de Protecciébn Anormal: Dafios en los bordes de la vegetacion de
proteccién

- Floray Fauna Nativa Anormal: Pérdidas menores en flora y fauna vulnerable

- Vecinos Anormal: Existen reclamos de vecinos a causa de la faena de cosecha



Tabla 5. Total monitoreos realizados por Masisa Forestal

2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
N° predios 15 44 33 32 17 30 32
N° rodales 25 66 87 80 40 53 55

4 Monitoreo de las actividades silvicolas

Tabla 6. Actividades silvicolas realizadas el 2016 por Masisa Forestal S.A.

Plantacion

Plantacion (Pino radiata) hectarea 2.652,5
Plantacion (Eucaliptus globulus) hectarea 90,5
Plantacion (Otras especies) hectarea 13,2
Replante (Pino radiata) hectarea 272,6
Mantencion

Control de especies invasoras Km 15,6
Control maleza manual/mecanizado hectarea 8,2
Control malezas quimicos (post plantacion) hectarea 2.495,5
Control malezas quimicos (pre plantacion) hectarea 1.554,1
Desbroce mecanico hectarea 597,5
Desbroce quimico hectarea 3.829,5
Fertilizacion correctiva hectarea 639,7
Fertilizacion preventiva (afio 0) hectarea 2.786,0
Correccion dafio viento hectarea 2.305,1
Correccion fustal hectarea 2.451,4
Otras actividades

Poda uno hectarea 3.013,5
Poda uno estructural hectarea 834,1
Raleo a desecho uno hectarea 2.985,8
Raleo a desecho dos hectarea 1.159,1




Tabla 7. Actividades silvicolas realizadas el 2016 por HCP

Plantacion

Plantacion (Pino radiata) hectarea 1.595,4
Plantacion (Eucaliptus nitens) hectarea 147,4
Plantacion (Otras especies) hectarea 17,5
Replante (Pino radiata) hectarea 80,5
Mantencion

Control malezas quimicos (post plantacion) hectarea 1.655,2
Control malezas quimicos (pre plantacién) hectarea 846,2
Desbroce mecénico hectarea 1249
Desbroce quimico hectarea 1.551,6
Fertilizacion preventiva (afio 0) hectarea 1.723,9
Correccion dafo viento hectarea 130,4
Correccion fustal hectarea 649,3
Otras actividades

Primera poda hectarea 1.356,9
Primera poda estructural hectarea 140,0
Raleo a desecho uno hectarea 1.139,6
Raleo a desecho dos hectarea 583,3

Los productos quimicos utilizados para los controles de malezas se restringieron a los
excluidos en la lista de productos calificados como altamente peligrosos por FSC® - FSC
C022892.

5 Monitoreo dafio ocasionado por viento
En los cuadros siguientes se presenta la informacion referida al afio 2012 correspondiente
a dafos ocasionados por temporales de viento diferenciados en plantaciones menores a

cuatro afios y en rodales juveniles y adultos.

Tabla 8. Dafo por viento en plantaciones menores a cuatro afios. 2008-2011

Area Afio plantacion Superficie afectada (ha)

Norte 2008-2011 3.222,6
Sur 2008-2011 865,9

Total 4.088,5

Tabla 9. Dafio por viento en plantaciones juveniles y adultas. 1999-2007

Area Afio plantacion Superficie afectada (ha)

Norte 1999-2007 149,7
1992-1998 910,5

Total 1.060,2

Durante el 2013, 2014, 2015 y 2016 no se registrd superficie con dafio por viento.



6. Monitoreo dafio fitosanitario

Agente a monitorear

Unidad

Masisa F.
Norte

Masisa F.
Centro

Masisa F.
Total

HCP

Total

Fusarium circinatum

Prospeccién Fusarium
1-2 afios

ha

6.461,9

987,5

7.449,4

2.297,6

9.747,0

Evaluacioén incidencia
Fusarium focos
positivos

ha

465,7

35,1

500,8

38,6

539,4

Prospeccion Pitch
canker en plantaciones
mayores

ha

Seguimiento Fusarium
focos positivos

ha

1.142,3

38,6

1.180,9

127,7

1.308,6

Escarabajos de la cortez

a

Evaluaciéon dafios
escolitidos en
reforestaciones 2013

ha

961,6

243,1

1.204,7

338,4

1.543,1

Polilla del brote

Evaluacion 3 afios
polilla del brote

ha

3.331,2

743,7

4.074,9

1.186.,6

5.261,5

Evaluacion de
parasitismo polilla
CPF.

unidades

43

a7

49

Roedores

Prospeccion y
evaluacion dafo
roedores

ha

Neonectria fuckeliana

Prospeccion predios
Neonectria fuckeliana

ha

378,5

378,5

165,7

544,2

Evaluacién rodales
Neonectria fuckeliana

ha

2.128,1

2.128,1

2.468,2

4.596,3

Sirex noctilio

Instalacién parcelas
con arboles cebos
2016

parcelas

90

30

120

51

171

Volteo, picado y
revisiéon parcelas 2015

parcelas

91

33

124

51

175

Prospeccion Sirex

ha

9.425,5

60,7

9.486,2

5.227.3

14.713,5

Evaluacion intensidad
de dafios Sirex positivo

ha

0

Inoculacién Nematodo
biocontrolador

dosis

208

36

243

57

300

Otros

Evaluacion parasitismo
Sirex noctilio

muestras

11

11

11

Liberacion Megarhyssa

NUmero
insectos

47

47

47

HCP: Hancock Chilean Plantations SpA.




7. Monitoreo dafio por fuego

Al final de la temporada de incendios forestales 2015/2016, Masisa Forestal S.A. registré
una superficie de 98 hectareas de plantaciones afectadas, 81 % inferior a la temporada

anterior.

La organizacion de proteccion de la empresa debié combatir un total de 83 incendios,

representados por 33 amenazas al patrimonio y 50 incendios al interior de los predios.

En los predios de Hancock Chilean Plantations SpA (HCP), cuya proteccion es
administrada por Masisa Forestal S.A., se registré una superficie de 8,06 hectareas de
plantaciones afectadas, un 98% inferior a la temporada anterior.

Para HCP se combatieron un total de 36 incendios de los que 16 fueron amenazas al
patrimonio y 20 al interior del patrimonio.

7. 1 Ocurrencia de incendios Masisa Forestal S.A.

Tabla 10. Ocurrencia de incendios Masisa Forestal S.A.

Misiones | Temporada actual 2015-2016 Temporada anterior 2014-2015

combate Maule | BioBio | Araucania | Total | Maule | BioBio | Araucania | Total

Incendio 2 31 17 50 5 17 34 56

en predios

Amenazas 4 22 7 33 2 40 10 52

a predios

Total 6 53 24 83 7 57 44 108

Tabla 11. Superficie de plantaciones afectadas. Masisa Forestal S.A.

Superficie | Temporada actual 2015-2016 Temporada anterior 2014-2015

(ha) Maule | BioBio | Araucania | Total | Maule | BioBio | Araucania | Total

P. radiata 0 6,9 87,7 94,6 68,9 19,5 430,5| 518,9
Eucaliptus 0 0 4.3 4.3 0 0 0,3 0,3

Total 0 6,9 92| 98,9 68,9 19,5 430,8 | 519,2

Tabla 12. Valorizacion (US$) de perdidas Masisa Forestal S.A.

Valores Temporada actual 2015-2016 Temporada anterior 2014-2015

(US$) VI VI IX Total VII VI IX Total

P. radiata 0| 6.879,9 43.782,7 50.662,6 | 138.908,1 81.955,8 | 2.580.302,5 2.801.166,4
Eucaliptu 0 0 611,5 611,5 0 193,1 193,1
Total 0| 6.879,9 44.394,2 51.274,1 | 138.908,1 81.955,8 | 2.580.495,6 2.801.359,5

VII: Region del Maule, VIII: region del Bio Bio; IX: region de La Araucania.




7. 2 Ocurrencia de incendios Hancock Chilean Planta

Tabla 13. Ocurrencia de incendios HCP

tions SpA (HCP)

Misiones combate | Temporada Actual 2015-2016 Temporada Anterior 2014-2015
Araucania | Los Rios | Total Araucania Los Rios | Total

Incendios predios 16 4 20 22 2 24

Amenazas predios 13 3 16 32 1 33

Total 29 7 36 54 3 57

Tabla 14. Superficie de plantaciones afectadas. HCP

Superficie | Temporada Actual 2015-2016 Temporada Anterior 2014-2015

(ha) Araucania | Los Rios Total Araucania | Los Rios Total

P. radiata 7,1 1 8,1 393,1 393,1

Eucaliptus 0 0,3 0,3

Total 7,1 1 8,1 393,1 0,3 393,4

Tabla 15. Valorizacion (US$) de perdidas HCP

Valores Temporada Actual 2015-2016 Temporada Anterior 2014-2015

(Us$) Araucania | Los Rios | Total Araucania | Los Rios Total

P. radiata 5.606,2 415,5 6.021,7 | 477.235,5 477.235,5

Eucaliptus 41,1 41,1

Total 5.606,2 415,5 6.021,7 | 477.235,5 41,1 | 477.276,6




Los siguientes graficos muestran el comportamiento de la ocurrencia y dafos por

incendio.

Gréfico 1. Plantaciones afectadas por temporada y area geografica.
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8. Monitoreo Bosque de Alto Valor de Conservaciéon (  BAVC)

Puesto que el proceso de identificacion de BAVC es un proceso dinamico, anualmente
varia el N° de BAVC identificados en el patrimonio Masisa Forestal y Hancock Chilean
Plantations SpA:

Tabla 16. Numero de BAVC identificados 2014 - 2016

Resumen de BAVC 2014 |Resumen BAVC 2015 Resumen BAVC 2016
Atributo de Alto | BAVC/ | Atributo de Alto | BAVC/AAVC | Atributo de Alto | BAVC/AAVC
Valor de AAVC |Valor de (N©°) Valor de (N©°)
Conservacion Areas |Conservacion Conservacion

AVC1 — AVC2 y|5 AVC1l — AVC2|6 (¥ AVC1 - AVC2|6

AVC 3 y AVC 3 y AVC 3

AVC 4.1 112 AVC 4.1 112 AVC 4.1 147 (***%)
AVC 4.2 1 AVC 4.2 1 AVC 4.2 1

AVC 5 112 AVC 5 112 AVC 5 147

AVC 6 AVC 6 AVC 6

Sitios mapuche |30 Sitios mapuche | 29(**) Sitios mapuche | 30(*****)
Sitios 8 Sitios 10(***) Sitios 10
comunidades comunidades comunidades

locales locales locales

(*) Durante el afio 2015 se declara el BAVC El Mirador 3 — Santa Cruz.

(**) Durante el afio 2014 se vendié predio Portahue Lote D, por lo que se elimina un BAVC
Cultural Mapuche

(***) Se validan con la comunidad los “Sitios Comunidades Locales Sur” (3 nuevos sitios
2015), los que sumados a los Sitios de Comunidades Locales Norte (7 sitios validados
2015) dan un total de 10 BAVC Sitios Comunidades Locales. Se incorporan los “Sitios
Comunidades Locales Sur” que fueron validados con las comunidades locales y durante
el afio 2015 se valida con la comunidad y partes interesadas que el Sitio del area norte,
denominado Cancha Guanaco no corresponde a un BAVC, por tanto se elimina del listado
de BAVC.

(****) Durante el afio 2016 se realiza un catastro de todas las areas con presencia de
captaciones de agua, y se incorporan 77 nuevas areas; se eliminan de la base 21 areas
por encontrarse en desuso; se eliminan 18 areas por encontrarse ubicadas fuera de los
limites de la empresa y se eliminan del listado de AAVC 3 fuentes de agua de uso de
interno de los propietarios de predios Masisa Forestal S.A. y Hancock Chilean Plantations
SpA.

(*****) Se esta validando nuevo sitio en Predio Santa Clara Il.
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8.1 Monitoreo estado de conservacion BAVC 2014 -20 16
8.1.1 Resultado monitoreo BAVC bioldgicos

Tabla 17. Resultados monitoreo estado de conservacién de BAVC Biol6gicos 2014

Buen Buen Estado del Presencia de
Regién Predio Estado del |habitat para spp Danos al | Especies

Bosque de fauna protegida BAVC Invasoras
Maule Tregualemu | S Sif sl S|
Araucania [Los Boldos | st SIf NO| Sl
Los Rios |LaMontafia | sty | NAl  si@©|
Los Lagos |Santa Herminia | sty | NAl )| Sl(b)
Los Lagos | Chepu Butalcura S N/A NO NO

(a) Presencia de algunos individuos de Pinus radiata y/o Pseudotsuga menziesii.
(b) Evidencia de corta ilegal en pequefia escala al interior del BAVC.

(c) Evidencia de dafio por ingreso de ganado y ramoneo.

(d) Evidencia de dafio por catastrofes naturales.

(e) Presencia de especies invasoras en orilla de caminos y senderos.

(f) Evidencia de dafio por incendios forestales y uso del fuego.

g) Evidencia de dafio por faenas de la empresa

Tabla 18. Resultados monitoreo Estado de conservacién de BAVC Biol6gicos 2015

Buen Buen Estado del Presencia de
Regién Predio Estado del |habitat para spp Danos al | Especies

Bosque de fauna protegida BAVC Invasoras
Maule Trehvalemu | st, SI{ Sid)]  Sl(a)

Mirador 3 — Santa Sl

Maule  |Cruz* | sl sl sl
Araucania [Los Boldos | S SIf NO|  Sl(a
Los Rios |LaMontafia | st S Si(d)|  Sl(a)
Los Lagos |Santa Herminia | ST Sif Sty NO
Los Lagos | Chepu Butalcura S Sl Sl (f) NO

(a) Presencia de algunos individuos de Pinus radiata y/o Pseudotsuga menziesii.
(b) Evidencia de corta ilegal en pequefia escala al interior del BAVC.

(c) Evidencia de dafio por ingreso de ganado y ramoneo.

(d) Evidencia de dafio por catastrofes naturales.

(e) Presencia de especies invasoras en orilla de caminos y senderos.

(f) Evidencia de dafio por incendios forestales y uso del fuego.

g) Evidencia de dafio por faenas de la empresa
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Tabla 19. Resultados monitoreo Estado de conservacién de BAVC Biolégicos 2016

T
= o)
gl £g2|9 &
2 L3 5ES|=2 53
Slom ®sm|a 5 @
., . ge] bo] QD
Region Predio o |82 s2a2|2 2=
2158 8as|D 5 m
5|%°| €%0o|> &
a oo al< §e;
@ Do @0 o
(¢») I3
wn
Maule Trehualemu L\ =1 NA | . Si(d) | Sl(@
Mirador 3 — Santa
Maule Cruz * CJTINT foSst] NA | . Si(e) | __Si(h)
Los Boldos y San
Araucania | Fernando _HCP | S S NO | Sl(e)
Los Rios |La Montafa _HCP | SI | S| SIf | Sl
Los Lagos | Santa Herminia HCP | Sl | N/A_ | St(b)c)| _Sle) .
Los Lagos | Chepu Butalcura TINT S S| SI(f) NO

TINT: Masisa Forestal S.A., HCP: Hancock Chileans Plantations SpA

(a) Presencia de algunos individuos de Pinus radiata y Pseudotsuga menziesii.
(b) Evidencia de corta ilegal en pequefia escala al interior del BAVC.
(c) Evidencia de dafio por ingreso de ganado y ramoneo.
(d) Evidencia de dafio por catastrofes naturales.
(e) Presencia de especies invasoras en orilla de caminos y senderos.
(f) Evidencia de dafio por incendios forestales y uso del fuego.
g) Evidencia de dafio por faenas de la empresa
h) Dafio por visitantes

8.1.2 Resultado monitoreo BAVC servicios del ecosis
8.1.2.1 Monitoreo de BAVC definidos por AVC 4.1 y

Durante el afio 2013 se elabor6 una ficha de monitoreo para AVC 4.1. y 5.

tema

AVC 5

Durante el afio 2014 se inici6é implementacién del Monitoreo para AVC 4.1.y 5, la cual se
implementara durante los afios 2014, 2015 y 2016.
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Tabla 20. Resultados del monitoreo realizado el afio 2014

Buen Estado Buen Estado Se
Identificacion de| Buen Estado de cumplen
Region | Predio del BAVC en | Conservacion de | Conservacion | acuerdos
cartografia y area de | Conservacion del Agua con la
terreno Proteccion Captacion comunidad
Vista
IX Hermosa | | Nl Nl N | s| N
Hijuela 32
Tres
X1V Chiflones | | Nl s s| s\ S
X1V La Quila | | Nl s S| S| S
Folleco
XV AltoHij6 | | N &S| N S| S
Folleco
A\ AltoHij6 | | Nl s Np o S| S
Folleco
XV AltoHijj6 | Nl s N s\ S
Futa Lote
XV A ] N N ] N S| S
Hijuela 54
X1V Paillaco | | Nl Nl ] N | S| S
Hijuela 43
X1V Cufeo | | Nl s N[ NA| S
Los Tallos
XIV 2 ] N N ] N N S
Los Tallos
XIV 2 ] NS Sl o S| S
Lumamah
XIV uidaHij.8 | Nl Nl ] N L S| S
Lumamah
XIV udaHij8 | | Nl N} N s, S
Tres
XIV Ventanas | | Nl s N | s\ S
Parcelas
X1V Futaquila | | Nl Nl ] N | S| S
Parcelas
X1V Futaquila | | Nl Nl N S| | N
Quilaipulli
X1V lotes3y4| | Nl s S| S| S
Santa
X1V Elena | | Nl N S| S| S
Tres
XV Ventanas | | N NA| ] N N N
Troltrohue
XIV 1y4 N S S S S

N: no; S: si;

N/A: no aplica
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Tabla 21. Resultados del monitoreo realizados el afio 2015

Buen Estado Buen | Se cumplen

Identificacion de| Buen Estado| Estado de acuerdos

Region | Predio del BAVC en | Conservacion de | Conservacio con la

cartografia y area de | Conservacion| ndelAgua| comunidad

terreno Proteccion Captacion

Cardonal

VIl 3 N N/A S S S

VIl | Guanaco N S S S S

VIl | Guanaco N S N S S

VIII| Guanaco N S S S S

VIII| Guanaco N S S S S
Nueva

IX Etruria S S S S S
Nueva

IX Etruria S S S S S
Nueva

IX Etruria S S S S S
Nueva

IX Etruria S N S S S
Nueva

IX Etruria S N N N S
Santa
Celia Hij
114, Lote

IX A N N N N N
Santa

XIV| Laura(*) S N/A N/A N/E
Chancoya

XIV| nlote?2 N/E S S N/E N/E
Col.
Lipingue

XIV Pcl(*) N/E S N/A N/A N/E
El

XIV| Retiro(*) N/E N N/A N/A N/E
IRipulli

XIV Lote B N/E S N N/E N/E
San

XIV Ramoén N/E S S N/E N/E
Hij.32
Tres

XIV| Chiflones N S N N S

XIV| LaQuila S S S S S
Santa

XIV| Herminia S S S S S
Vista

XIV| Hermosa N N N S N
Folleco

XIV | Alto Hij 6 N S N S S
Folleco

XIV | Alto Hij 6 N S N S S
Folleco

XIV| Alto Hij6 S S N S S
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Buen Estado

Identificacion de | Buen Estado Buen| Se cumplen

del BAVC en | Conservacion de Estado de acuerdos

cartografia y area de | Conservacion | Conservacio con la

Regién Predio terreno Proteccion Captacion| ndel Agua| comunidad
Futa Lote

XV 2 N S N S S
Hij.54

XIV Paillaco N S S S S
Hij. 43

XIV Cufeo N N N(**) N/A N/A
Los Tallos

XIV 2 N S N S S
Los Tallos

X1V 2 N S S S S
Lumamah

XIV | uida Hij 8 N S S S S
Lumamah

XIV | uida Hij 8 N S N S S(**)
Parcela 2

XIV | El Monte S S S S S
Parcela

XIV| Futaquila S N N(*) S N/E
Parcela

XIV | Futaquila S N N S N
Parcela
15 Caol.

XIV Lautaro N N S S S
Quilaipulli

XV |lotes 3y 4 N S S S S
Santa

XV Elena S S S S S
Tres

XIV| Ventanas S N/A N(*) N/A S(***)
Troltrohue

XIV ly4 S S S S S

N/E: Monitoreo se realizé con lista de chequeo distinta a la vigente, que corresponde a la version 2.

S: si; N: no; N/A: no aplica

(*) Se identifica no hay captacion de agua en el lugar visitado.
(**) No hay agua, captacién se ha secado.
(***) Vecinos solicitan extraccién de Eucalipto por disminucion de agua.

En base a los resultados del monitoreo, se definen planes de accién para cada BAVC. Un
hallazgo transversal detectado durante el monitoreo fue que las captaciones no estaban
identificadas en la cartografia, lo cual fue actualizado durante el afio 2015.
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Tabla 22. Resultados monitoreo BAVC 4.1. afio 2016

= O

28 S |3 g g

% = ? w 2 w 2mW| 8o

98 |0%5 |35 | 85| 25
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N° |Region |Predio Comuna © ;—": S |8gq S sal| S g

o< 2 S %J- o8 o8 8

O =+ — S o QL O @ © 2.

o~ o ® 8 ° c ® o a

S < o FoN c =
1 Vil Ranchillo Longavi |M| S S S N(*) N
2 Vi Ranchillo Longavi |[M| S S S S S
3 VIi Ranchillo Longavi |M| S S S S S
4 Vil Ranchillo Longavi |M| N S S S S
5 | i Ranchillo Longavi |M| N N N N(*) N
6 VIl Trehualemu Pelluhue |[M| N S S S S
7 VIl Trehualemu Pelluhue |M| N S S S S
8 Vi Trehualemu Pelluhue |[M| N S S S S
9 Vil Trehualemu Pelluhue |[M| N S S S N
10 VIi Trehualemu Pelluhue |[M| N N N S N
11 Vil Trehualemu Pelluhue |[M| N S S S S
12 VIl Cardonal 3 Chanco M N S S S N
13 Vi Tutuven Cauquenes |M| N N S S N

Vegas del
14 VIi Molino Longavi |[M| N S S S S
15 | Vil Latiguillo Longavi |M| N N S N(*) N
Hij. Cuarta

16 Vil Montafia Parral M| N S S S S
17 VIl Piguchen Parral M| N S S S S
18 Wil Crisoles Coelemu |M| S S S S S
19 VIl Leonera Tomé M S S S S S
20 VIiI El Guanaco Quirihue |[M| S S N S S
21 Vil El Guanaco Quirihue |M| s S S S S
22 Vil El Guanaco Quirihue  |M| N S S N(*) S
23 Vil El Guanaco Quirihue  |M| N S N N(*) N
24 | v El Guanaco Quirihue  |M| N N N N(*) S
25 Vil El Guanaco Quirhue  |M| s S S S S
26 Vil El Guanaco Quirihue M| N S N N(**) S
271 v El Guanaco Quirihue  |M| N S S N(*) S
28 Vil El Guanaco Quirihue |M| s S S N(*) S
29 Vil El Guanaco Quirihue |M| s S N N(*) N
30 | v El Guanaco Quirihue |M| s N S N(*) S
31 Vil El Guanaco Quirihue |M| s N N N(*) S

[any
~N




32 Vil El Guanaco Quirihue |M| s S S S N
33 Vi El Guanaco Quirihue  |m| s S S S S
34 1 v El Tollo | Cobquecura /M| s S S S S
35 | i ElTollo | Cobquecura |M| s S S S S
36 VI El Tollo Cobquecura |M| s S S S S
37 | v ElTollo | Cobquecura |M| s S S S S
38 Vi El Guanaco Quirihue  |M| s S S S S
39 VIl Relbunyla | San Fabian M
Piedra N S S S S
40 | VIl | staclara1 | Coihueco M| s S S s S
41 VI Santa Rosa | San Nicolas M
de Millahuao N S S S S
42 VI Leonera Tome M| N S S S S
43 Vil Guineral Tomé M| N S N S S
44 Lomas de Quilleco
Vill Quilleco M N S s S S
45 VI Juan Coelemu M
Fernandez S S S S S
46 VI Juan Coelemu M
Fernandez S S S S S
47 Vil Chapales Pemuco |M| N S S S S
48 Vil Las Camelias Pemuco |M| N S S S S
49 VIl Pal Pal ElCarmen |M| N S S S S
50 Vil Llohue Ninhue M s S S N(*) N
51 Vil Llohue Ninhue |M| s S S S S
52 IX San Andrés Collipuli M| s S S N S
53 IX San Andrés Collipuli  |m| s S S N S
o4 IX San Andrés Collipulli M| s S S N S
55 IX San Andrés Collipulli M| s S S N S
56 IX San Andrés Collipulli | M| s S S N S
57 P11 la Collipulli
IX Suerte y El
Radal M S S S N S
58 IX | parc. Colliputi| Collipulli |pm| s S S S S
59 IX | parc. Colliputli| Collipulli f\p| s N N N(*) S
60 IX Rucamilla Ercilla S
P26 M S S S
61 IX Rucamilla Ercilla S N
P26 M N S S
62 IX La Aurora Victoria S S
P19 M S S S
63 IX Aurora P19 Victoria M| s S S S S
64 IX Pehuenco Victoria  [M| N N N N(**) N
65 IX Pehuenco Victoria |M| N S S S N
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66 IX Pellahuen Lumaco |H| S S S S S
67 IX Pellahuen Lumaco |H| S S S S S
68 IX Toscas de
Madilhue Lumaco H S S S N S
69 IX La Espera Lumaco |H| S N N S N
70 IX Quetrahue Lumaco |M| S S N S S
/1 IX Sta Clara 2 Lumaco |M| S N N N(*) S
72 IX El Manzano
Lote A Carahue |H N S S S S
73 El Mirador
IX Moncada-
Gallegos Carahue |H| S S S S N
74 El Mirador
IX Moncada-
Gallegos Carahue |H| NM NM NM NM NM
75 El Mirador Carahue
IX Moncada-
Gallegos Hl S S S N(**) S
76 IX Sta Celia Hij Carahue
114 Lote A H S S S S S
77 IX Sta Celia Hij Carahue
114 Lote A H N N N S N
78 IX Camarones Carahue
Hij 8 H S S S S S
79 IX Camarones Carahue
Hij 8 H S S S S S
80 IX Alicante CholChol 14| s S S S S
81 iX P17 San Gorbea S S
Jorge H S S S
82 IX P17 San Gorbea S S
Jorge H S S S
83 IX Pc. Sta Ema Gorbea S S
1 H S S S
84 IX JC Foster 1- Gorbea
2-15-16 H S N N N(*) S
85 IX El Rosedal Lautaro |H| s S N S S
86 IX El Rosedal Lautaro Hl N S S S S
87 IX El Mirador 1 Lautaro |H| s N N S N
Parcela 11
88 IX Col.Lautaro Lautaro H S S N S S
Parcela 22
89 IX Col. Lautaro Lautaro H S S S S S
90 IX Cuaracalco 2 Cunco H S S S S S
Padre Las
91 IX Roble Huacho Casas H S S S S S
92 IX Licura Temuco H S S S S S
Huichahue
93 IX Lotely?2 Cunco H S S S S S
94 IX Etruria Pitrufqguen |H| S S S S S
95 IX Etruria Pitrufquen |H| S S S S S
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96 IX Etruria Pitrufquen |H| S S S N(**) N
97 IX Etruria Pitrufquen |H| N S N S S
98 IX Etruria Pitrufquen |H| N N N N(*) S
99 IX Etruria Pitrufquen |H| S S S S S
100 IX Etruria Pitrufquen |H| S S S S S
101 IX Etruria Pitrufquen |H| S S S S S
102 IX Etruria Pitrufquen |H| S S S S S
103 IX Etruria Pitrufquen |H| S S S N(*) S
104 IX Santa Elisa Galvarino |H| N S S S S
Hij. La
105 IX Huacha Galvarino |H| N S S S S
106 IX Sevilla Lumaco H| N S S S S
San
107 IX Francisco Carahue |H| N S S S S
Hij. Los
108 IX Corrales Carahue |H| N S S S S
109 IX Cadiz Carahue |H| N N N N(**) N
110 IX El Esfuerzo Pitrufquen |H| S S S S S
Col.Lipigue
111 | XIV Parcela 11 Los Lagos |H| N S S S S
Hij. 32 Tres
112 XIV Chiflones Corral H S S N N(*) S
Hij. 32 Tres
113 | XIV Chiflones Corral H N S N S S
114 | XIV Ninculan LaUnibn |H| N S N S S
Lumamahuida
115 XIV Hij 8 Paillaco Hl N S N S S
Lumamahuida
116 | XIV Hij 6 Paillaco H S S S S S
117 | XIV | Hij 54 Paillaco Paillaco H N X S S S
Tres
118 | XIV Ventanas LaUnion |H| S N N S N
Futaquilla y EI
119 | XIvV Balcon LaUnion |H| S S S S S
Futaquilla y El
120 | XIV Balcén LaUnion |H| N S S S S
Chancoyan
121 | XIV Lote 2 Valdivia H S S S N(*) S
Lomas del Sol
122 | XIV Hij A Paillaco H S S S S N
123 | XIV Lipingue Loalagos |H| S S N N(*) S
124 X San Ramén Purranque |H| N S S S S
125 | XIV Los Tallos 2 Paillaco Hl S S S S S
126 | XIV Los Tallos 2 Paillaco Hl N S S S S
127 | XIV Futa Lote 2 Valdivia H S S S S S
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128 XV Pillo Pillo Valdivia H S N N S S
129 | XIV P2EIMonte | Loslagos |H| S N N S S
Vista
130 IX Hermosa Loncoche |H N N N S N
131 | XIV | IfipulliLote B | Mariquina |H| S S S S S
132 XIV Santa Elena Corral H S N S S S
Parc. 20
133 XIV Cufeo Paillaco H S S S S S
Folleco Alto
134 XV Hij. 6 Paillaco H N S N N S
Folleco Alto
135 XV Hij. 6 Paillaco H N S N N S
Folleco Alto
136 | XIV Hij. 6 Paillaco Hl N S S S S
Santa San Juan de
137 X Herminia la Costa H N S S S S
Quilaipulli
138 | XIV Lotes 3y 4 Mariquina |H| S S S S S
139 XIV Santa Elena Corral H S N N S S
Chancoyan
140 XV Lote 2 Valdivia H S S S S S
141 XIV Hij. 153 Cufeo Valdivia H FP N S N(**) S
142 XV Hij. 153 Cufeo Valdivia H N N S N(**) S
143 XIV Cufeo 153 Valdivia H N S S S S
Troltrohue
144 | XIV Lotely 4 Mariquina |H| S S S S S
Lumamahuida
145 XV Hij 8 Paillaco H N S S S S
Lumamahuida
146 XV Hij 8 Paillaco H N S N S S
Lumamahuida
147 | XIV Hij 8 Paillaco H S S N S S
M: Masisa Forestal S.A.; H: Hancock Chilean Plantations SpA

(*) Evidencias de sedimentacién por causas naturales.

(**) Evidencias de sedimentacién por faenas forestales.

NM: No monitoreada, por dificil accesibilidad al sector de captacion.
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Base de informacion captaciones en agua 2016 Masisa Forestal S.A.:

Sup Tipo_

Cédigo Predio (ha) AVC Este Norte Usuario
Captacion

MI082088 Crisoles 1,2 de agua | 701055 | 5951578 Magali Monsalve
Captacion

MI071176 | Trehualemu 0,1 de agua | 709696 | 6016292 Aristides Cisternas
Captacion

MIO71176 | Trehualemu 3,5 de agua | 703791 | 6017570 | Agricola Las Mercedes
Captacion

M1082092 Leonera 0,6 de agua | 696516 | 5951553 José Novoa
Captacion

MI082073 El Guanaco 3,5 de agua | 713191 | 5989493 Curinao Sepulveda
Lomas de Captacion

MI082072 Quilleco 3,1 de agua | 761879 | 5847261 Sur Inversiones S.A.
Captacion

MI082073 El Guanaco 0,9 de agua | 713101 | 5989342 Rivero Garrido
Captacion

MI085029 S/ 1 de agua | 757940 | 5908915 JJVV Rinconada Sur
Captacion

MI082074 El Tollo 0,1 de agua | 709082 | 5994462 Casa Empresa

Captacion Alfredo Rojas Pizarro

MI071003 Cardonal 3 3,2 de agua | 735405 | 6044389 SIN
Captacion

MI1093262 Pehuenco 0,3 de agua | 761112 | 5752483 | Com. Antonio Millalem
Captacion

MIO71176 | Trehualemu 2,5 de agua | 703358 | 6016498 Sucesién Vega

Captacion Comité de Riego

MIO71176 | Trehualemu 26,9 de agua | 708300 | 6018064 Quilicura Alto

Captacion Familias Soto, Molina,

MI071110 Piguchen 1,2 de agua | 802759 | 5977853 Farias y otros.

Captacion Maria del Pilar Alarcon

MI071071 Ranchillo 7,7 de agua | 824327 | 6001007 y Familia

Captacion J.V. El Tollo, Escuela

MI082073 El Guanaco 2,6 de agua | 713907 | 5989727 | El Tollo, Campamento

Captacion Fam. Espinoza; Fam

MI082073 El Guanaco 0,8 de agua | 713623 | 5989387 Valenzuela

Captacion Luis Cerro, Armando

MI082073 El Guanaco 0,9 de agua | 714695 | 5989586 Escalona
Captacion

MI082073 El Guanaco 2,5 de agua | 714069 | 5989551 Familia Quezada
Captacion

MI082089 Guineral 0,6 de agua | 690362 | 5952194 Sergio Osorio

Captacion Comite de aguas

MI1082074 El Tollo 3,7 de agua | 705767 | 5996314 Seriche El Castazo.
Captacion

MI082073 El Guanaco 7,3 de agua | 711319 | 5985584 Rogelio Campos
Juan Captacion

MI1082090 Fernandez 3,6 de agua | 696723 | 5965684 | Eduardo Espejo Pérez

Captacion Segundo Guevara

MI082093 Llohue 1,7 de agua | 735752 | 5980056 Medina

Captacion Familia Escalona

MI082093 Llohue 8,8 de agua | 734971 | 5979631 Bustos
Santa Clara Captacion

MI082098 1 17,1 de agua | 797749 | 5952034 Familia Romero

22




Cédigo Predio Sup Tipo_ Este Norte Usuario
(ha) AVC

MI093041 P. La 1,6 Captacion | 755379 | 5777296 | Comunidad El Encinar
Conquista de agua

MI093077 Quetrahue 3,7 Captacion | 688015 | 5773954 | Pedro Reiman,Agusto

de agua Millaman, Quetrahue

MI093125 Sta Clara 2 8,2 Captacion | 690470 | 5765794 Com. Juan Marin
de agua

MI093262 Pehuenco 0,1 Captacion | 761112 | 5752483 | Com. Antonio Millalem
de agua

MI093298 Hijuela H 4,4 Captacion | 761343 | 5752506 Campamento, Casa

de agua Empresa

MI071071 Ranchillo | 130,2 Captacion | 824142 | 6000553 Fundacién Padres

de agua Marianistas

MI085038 S/l 22,9 Captacion | 737665 | 5948776 Rodrigo Zapata
de agua

MI071071 Ranchillo 4,9 Captacion | 815138 | 6004975 Familia Lopez y

de agua Familia Méndez

MI071071 Ranchillo 10,8 Captacion | 818204 | 6003036 Soc. Agricola 'y

de agua Forestal Los Copihues

MI082073 El Guanaco 5 Captacion | 714498 | 5989098 | José David Jara, José

de agua Alejandro Jara

Base de informacion captaciones en agua 2016 Hancock Chilean Plantations SpA:

Cddigo Predio Sup (ha) Tipo_AVC Este Norte Usuario
Hijuela 153
HC14301404 | Cufeo 2.08 | Capt. de agua | 670125| 5571387 | Hugo Arriagada
Vista
HC09203001 | Hermosa 0.65 | Capt. de agua | 695805| 5634120 | César Manosalva
Nueva
HC09501901 | Etruria 62.56 | Capt. de agua | 685216 | 5670177 | P. MAYOLAFQUEN
Santa
HC10305401 | Herminia 1.00 | Capt. de agua | 624635| 5497575 | Varios Vecinos
HC09502101 Huamaqui 0.64 | Capt. de agua | 673710 | 5739693 | Campamento
HC14301901| Lipingue 4.47 | Capt. de agua | 687945| 5574740 | Villanueva/Campa
Folleco Alto
HC14303606 | Hijuela 6 0.58 | Capt. de agua | 669674 | 5549643 | Familia Alvarez Parada
Hijuela 54
HC14303503 | Paillaco 1.99 | Capt. de agua | 674466 | 5554484 | Pichicona H Rigo
Los Tallos
HC14303502 | 2 5.03 | Capt. de agua | 672865| 5554089 | COMUNIDAD LA LUMA
Hijuela 32
Tres
HC14302904 | Chiflones 15.25 | Capt. de agua | 673723 | 5554498 | Fam. Tiznado Almonacid
Lumamabhui
HC14303108 | da Hijuela 8 4.14 | Capt. de agua | 671637 | 5557756 | Maria Risco Vera, S/I
Futaquila Y HUGO PERALTA
HC14304501 | El Balcon 0.36 | Capt. de agua | 655509 | 5546519 | TREUQUEMIL
Hijuela 32
Tres
HC14302904 | Chiflones 3.47 | Capt. de agua | 653832 | 5547228 | Martinez E 'y Mar
Los Tallos
HC14303502 | 2 0.42 | Capt. de agua | 673723 | 5554498 | Mardones A Narci
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Futaquila Y

HC14304501 | El Balcon 1.78 | Capt. de agua | 653832 | 5547228 | Escuela Lonco Tr
HC14301003| Futa Lote 2 3.12 | Capt. de agua | 654365| 5576435 | Mancilla Santana
Roble
HC09500501 | Huacho 3.10 | Capt. de agua | 717382| 5699906 | Jorge Trogol Manqueo
Quilaipulli Pricila Obando y Enrique
HC14202302 | Lotes 3Y 4 0.71| Capt. de agua | 688402 | 5618485 | Lienlaf
Nueva
HC09501901 | Etruria 7.57 | Capt. de agua | 687218 | 5665206 | GANADERA ANDINOS
Nueva
HC09501901 | Etruria 2.38 | Capt. de agua | 687816 | 5657003 | GUILLERMO ORTIZ
Nueva
HC09501901 | Etruria 1.89 | Capt. de agua | 686358 | 5668856 | VYctor Bustamante
HC09502201 | Pellahuen 0.70 | Capt. de agua | 671624 | 5741776 | Rosamel Suazo Arriegada
HC09502201 | Pellahuen 0.98 | Capt. de agua | 670962 | 5742125 | Escuela Particular La Montana
HC09502501 | Santa Elisa 0.07 | Capt. de agua | 695177 | 5732717 | Com. Pelantar
El Mirador
HC09502601 | 1 0.63 | Capt. de agua | 726186 | 5729784 | Juan Aguayo Quilape
Hijuela
HC09502701 | Huacha 0.51 | Capt. deagua | 702391| 5739161 | Com. Toro Melin
Colonia
Lipingue
HC14302001 | Parcela 1 4,92 | Capt. de agua | 696067 | 5576716 | Comunidad LaLuma
Nueva
HC09501901 | Etruria 17.37 | Capt. de agua | 686980 | 5660447 | Alfredo Pinto
J.C. Foster
HC09503301 | 1-2-15-16 0.23 | Capt. de agua | 689996 | 5655159 | Walter Herrero
Parc.17
HC09508601 | San Jorge 0.26 | Capt. de agua | 687287 | 5655902 | FAMILIA SEPULVEDA
Chancoyan
HC14200305 | Lote 2 7.54 | Capt. de agua | 665920 | 5595625 | Comunidad Chancoyan
Camarones
HC09511601 | Hijuela 8 2.23 | Capt. de agua | 659764 | 5730383 | PATRICIO AGUAYO
EL
MIRADOR
MONCADA- Gabriel Montecinos
HC09512901 | GALLEGOS 0.36 | Capt. de agua | 655579 | 5704011 | Montecinos
HC09510001| Cadiz 0.29 | Capt. de agua | 655113 | 5704708 | Familia Rojas Mollano
HC09510201 | Sevilla 0.83 | Capt. de agua | 665043 | 5745596 | Cuidadores Escuela EL Chilco
EL
MIRADOR
MONCADA-
HC09512901 | GALLEGOS 7.13 | Capt. de agua | 655113 | 5704708 | Comunidad Vicente Paillalaf
Santa Celia
Hij. 114 Lote Escuela particular Golde
HC09512501 | A 4.78 | Capt. de agua | 656905| 5722873 |House
SAN
HC09513401 | FRANCISCO 0.07 | Capt. de agua | 661037 | 5718462 | M¥nica Mora
Agua para Vivero
HC14200101| La Quila 10.18 | Capt. de agua | 657536 | 5598626 | Campamento
IRipulli Lote
HC14201302 | B 0.74 | Capt. de agua | 654028 | 5611539 | Filun Cardenas
Parc.15
HC09506401 | Col. Lautaro 10.88 | Capt. de agua | 703527 | 5727824 | Campamento
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Nueva

HC09501901 | Etruria 1.89 | Capt. de agua | 685481 | 5670201 | Riego caminos
Parc.1 Los
HC09509001 | Corrales 0.68 | Capt. de agua | 660875| 5720996 | Elisa Sarabia
HC09505601 | Alicante 0.36 | Capt. de agua | 675994 | 5741116 | Escuela, Posta Municipal
HC09505601 | Alicante 3.06 | Capt. de agua | 675994 | 5741116 | HECTOR GALLARDO
Troltrohue
HC14202501 |Lote 1Y 4 8.76 | Capt. de agua | 690383 | 5621843 | Comunidad de Trana
Parc.11 Col
HC09509501 | Lautaro 4.80 | Capt. de agua | 708943 | 5729220 | Mario Elgueta,Patricio Elgueta
Parc.11 Col
HC09509501 | Lautaro 0.34 | Capt. de agua | 708943 | 5729220 | Wilson Uribe
CURACAL
HC09502901 | CO 2 268.23 | Capt. de agua | 773688 | 5687166 | Arsenio Chavez
CURACAL
HC09502901 | CO 2 0.72 | Capt. de agua | 773688 | 5687166 | Marta Diaz Garcia
HC09501801| LalLaguna 2.98 | Capt. de agua VICTORIA VALVI
HC09501801| Lalaguna 1.64 | Capt. de agua Familia Tejeda Bravo
HC14300201| Pillo - Pillo 4.03 | Capt. de agua | 660585 | 5584543 | Escuela Lomas de
HC14300201| Pillo - Pillo 0.61 | Capt. de agua | 660585| 5584543 | COMITE QUEBRADA HONDA
HC09507601 | EI Rosedal 0.29 | Capt. de agua | 727172 | 5730629 | Jose Cayuleo Lopez
HC09507601| EI Rosedal 1.39 |Capt. de agua | 727401 | 5730567 | Orfelina Pincheira Rosas
HC09507601| EIl Rosedal 1.40 | Capt. de agua | 727172 | 5730629 | Pedro Cayuleo
HC09507601 | EI Rosedal 19.74 | Capt. de agua | 727401 | 5730567 | Francisco Sep:lveda
HC09507601 | EI Rosedal 33.93 | Capt. de agua | 727172| 5730629 | Casa Empresa
HC09510301 | Licura 0.11 | Capt. de agua | 706517 | 5719111 | Antonio Huili?ir
HC09510301| Licura 1.75|Capt. de agua | 706517 | 5719111 | Eliana Novoa
Lomas Del
HC14300111 | Sol Hijuela A 1.78 | Capt. de agua | 660047 | 5586450 | ALFONZO OYARZUN
Lomas Del
HC14300111 | Sol Hijuela A 37.88 | Capt. de agua | 660047 | 5586450 | Karin Kupfer
Nueva
HC09501901 | Etruria 5.55| Capt. de agua | 685449 | 5670086 | JUAN HERMOSILLA
Santa
HC14302601 | Elena 1.81 | Capt. de agua | 656851 | 5565619 | Mella R Mario, Mella R. Mario
HC14302601 | Santa Elena 22.51 | Capt. de agua | 656851 | 5565619 | Jorge DomYnguez
El Manzano
HC09511001 | Lote A 3.99 | Capt. de agua | 662656 | 5724791 | Escuela Municipal El Manzano
El Monte
HC14302205 | Parcela 2 1.34 | Capt. de agua | 713352 | 5594498 | Escuela Los Baj
El Monte
HC14302205 | Parcela 2 0.90 | Capt. de agua | 713352 | 5594498 | Fam. Contreras Sobarzo
HC09505001 | La Espera 2.50 | Capt. de agua | 664626 | 5745355 | RAMIRO ALARCON BAEZA
HC09505001 | La Espera 3.16 | Capt. de agua | 664626 | 5745355 | Agua para Helicopteros
HC09503801 | EIl Esfuerzo 0.26 | Capt. de agua | 676369 | 5666874 |S/I
HC09503801 | EIl Esfuerzo 5.94 | Capt. de agua | 676369 | 5666874 | Comunidad Vegas del Molino
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8.1.2.2 Monitoreo de BAVC definidos por AVC 4.2

Tabla 23. Resultados Monitoreo BAVC 4.2. afio 2014.

Region Predio Buen Estado Dafios al Presencia de
del Bosque BAVC Especies Invasoras
Los Rios Parcela El Monte Sl SI* NO

(*) Evidencia dafio a infraestructura instalada por la empresa en el BAVC (Comao: letreros,

cercos, otros)

Tabla 24. Resultados Monitoreo BAVC 4.2. afio 2015

Region Predio Buen Estado Dafios al Presencia de
del Bosque BAVC Especies Invasoras
Los Rios Parcela El Monte SI Sl (a) NO

(@) Evidencia dafio provocado por incendio forestal que afectd la vegetacién de

proteccion.

Tabla 25. Resultados Monitoreo BAVC 4.2. afio 2016

Buen .
~ Presencia de
Region Predio Propietario Eeliegs | DeEines el Especies
2kl e Invasoras
Bosque
Los Rios | Parcela El Monte HCP Sl NO(*) NO

(*) Céarcava presenta alto grado de estabilizacién en el sector del propietario HCP.

Los desvios identificados en los monitoreos de BAVC Bioldgicos y Servicios del
Ecosistema (AVC 4.1 y 4.2), estan identificados como planes de accion en los Planes de
Conservacion de cada BAVC.
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8.2 Resultado monitoreo BAVC culturales

8.2.1 Monitoreo de BAVC definidos por AVC 6

Tabla 26. Resultados Monitoreo BAVC - Valores Culturales Mapuche 2014
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Araucania | Roble Huacho N N N N N N N N
Araucania | Roble Huacho N N N N A N N C
Araucania | Santa Ana Il N A N A A A NA A
Araucania |Santa Rosa 5 N N N N N N N A
Araucania | Santa Elisa N N N N N N N N
Araucania | El Mirador N N N N N N N N
Araucania | El Mirador N N N N N N N N
Araucania |La Serena N N N N N N N N
Araucania |La Serena N N N N N N N N
Araucania | Santa Piedad N N N N N N N/A A
Araucania | Santa Piedad N N N N A N N A
Araucania | Santa Piedad N N N A A N N A
Araucania | Nueva Etruria N N N N N N N N
Araucania | Nueva Etruria N N N N N N N N
Araucania | El Rosedal N A N N N N N/A N
Araucania | Licura N N N N N N N A
Araucania | Licura N N N N N N N A
Araucania | Parc.15 Lautaro N N N N N N N N
Araucania | Hijuela Huacha N N N N N A N N
Araucania | Santa Clara Il N A N N N A N/A N
Araucania | Santa Clara Il N A N A A A A N
Araucania | Santa Clara Il N N N A N N A N
Araucania | Santa Clara Il N A N A A N A N
Araucania | Santa Clara Il N A N A A N A N
Araucania | Santa Clara Il N A N A N A A N
Los Rios Vista Hermosa A N N A N N N A
Los Rios Vista Hermosa N N N N N N N A
Los Lagos | Santa Herminia N N N N N N N A
Los Lagos | Santa Herminia N N N N A N N/A A

N: Normal ;A: Anormal ; C: Critico ; NA: No Aplica
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Todos los monitoreos realizados durante el afio 2014 tienen acciones definidas en el
Registro Monitoreo de Sitios Culturales, para que en los casos que corresponda se tomen
las medidas correspondientes para asegurar la conservaciéon del BAVC.

Tabla 27. Resultados Monitoreo BAVC - Valores Culturales Mapuche 2015
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Region Predio S |a |28 5 3 o 3|<8§| =3 =
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Araucania | Roble Huacho N A N N A N N A
Araucania | Roble Huacho N N N N A N N A
Araucania | Santa Ana Il N A N A A A NA A
Araucania |Santa Rosa 5 N N N N N N NA A
Araucania | Santa Elisa N A N N N N N A
Araucania | El Mirador N N N N N N N A
Araucania | El Mirador N N N N N N N A
Araucania |La Serena N A N N N N N N
Araucania |La Serena N A N A A N N N
Araucania | Santa Piedad N A A N N N N/A A
Araucania | Santa Piedad N N N N A N N A
Araucania | Santa Piedad N N N A A N N A
Araucania | Nueva Etruria N A N N N N N N
Araucania | Nueva Etruria N A N N N N N N
Araucania | El Rosedal N A N A N N N/A N
Araucania | Licura N A N N A A N A
Araucania | Licura N C N A N A N A
Araucania Parcl5 Lautaro N N N N N N N N
Araucania | Hijuela Huacha N N N N A N N A
Araucania | Santa Clara Il N A N N N N N/A N
Araucania | Santa Clara Il N A N A A A A N
Araucania | Santa Clara Il N N N A N A A N
Araucania | Santa Clara Il N N N A N N A N
Araucania | Santa Clara Il N A N A A N A N
Araucania | Santa Clara Il N A N A A A A N
Los Rios Vista Hermosa A A N A A N N C
Los Rios Vista Hermosa N A N A N N N C
Los Lagos | Santa Herminia N A N N N N N A
Los Lagos | Santa Herminia N A A N A N N/A A
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Todos los monitoreos realizados durante el afio 2015 tienen recomendaciones y acciones
definidas en el Registro Monitoreo de Sitios Culturales, para que en los casos que
corresponda se tomen las medidas correspondientes para asegurar la conservacion del

BAVC.

Se identifica que en aquellos monitoreos donde se identifican los mismos desvios del afio
2014 se ha recomendado retomar las actividades para mantener comunicacién que
resguarde el Valor Cultural de los Sitios.

Tabla 28. Resultados Monitoreo BAVC - Valores Culturales Mapuche 2016
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N° Regién Predio o vl »-
1 Araucania El Mirador HCP N N N N N N A NA
2 Araucania El Mirador HCP N N N A N N N SA
3 Araucania | El Rosedal | HCP N A N A A C C SA
4 Araucania Etruria HCP N N N N N N N SA
5 Araucania Etruria HCP N N N N N N N SA
6 Araucania | Hij. Huacha | HCP N N N A A N A SA
7 Araucania La Serena HCP N A N N N N N NA
8 Araucania Licura HCP N A N A N A A NA
9 Araucania Licura HCP N A N A A A N NA
Parcela 15
10 Araucania Lautaro HCP N N N N N N A SA
Pc 20
Colonia
11 Araucania | Lautaro (*) | HCP N A N N A A N NA
Roble
12 Araucania Huacho HCP N C N N A A A NA
13 Araucania | R. Huacho HCP N A N A A A A SA
14 Araucania | Santa Anall | HCP A C N C A C C NA
15 Araucania | Sta. Clarall | TINT N A N A N A C SA
16 Araucania | Sta. Clarall | TINT N A N A N A A SA
17 Araucania | Sta.Clarall | TINT N A N A A N A SA
18 Araucania | Sta. Clarall | TINT N A N N N N N NA
19 Araucania | Sta. Clarall | TINT N A N N A A A SA
20 Araucania | Sta. Clarall | TINT N A N A A A A SA
Sta. Clara Il

21 Araucania (*) TINT | N A A A A A SA
22 Araucania | Santa Elisa | HCP N A A A C A SA

N
(o]




23 Los Lagos | S. Herminia | HCP | A A N N N A A SA

24 Los Lagos | S. Herminia | HCP | A A A N A A NA | SA

25 Araucania S.Rosa 5 HCP N A N A N A A NA
Vista

26 Los Rios Hermosa HCP A A N A A N N N
Vista

27 Los Rios Hermosa HCP N A N A N N N N

28 Araucania St Piedad HCP N A N N A A A NA

29 Araucania St Piedad HCP N N N A N C A NA

30 Araucania St Piedad HCP N A N A A A A NA

Normal: N/ Anormal: A/  Critico: C Si Aplica: SA  / No Aplica: NA

TINT: Masisa Forestal S.A.; HCP: Hancock Chilean Plantations SpA(*) Sitio en
reubicacion. El proceso se inicia por consulta de la Machi a “Nguechén y su espiritu”,

sobre la autorizacion de traslado y reubicacion del sitio, concedida en ceremonia realizada

para ese efecto.

Todos los monitoreos realizados durante el afio 2016 tienen comentarios registrados en
cada ficha de monitoreo, y un informe de analisis del monitoreo realizado.
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Se realiza primer monitoreo a los BAVC Culturales Locales Norte, y para los desvios
detectados se definieron recomendaciones y planes de accion.
Tabla 29. Resultados Monitoreo BAVC - Valores Culturales Locales Norte 2015
v o E®
29 2 2 °2&| @2 0
& 22 _ 3 g g < S 3 <
8 wn = D 53| oo 2o D c o
® i 23 <S5 | X 3 s o o )
Regid Predi 2 |8 |33 |8a|2%a| 29| 82| o
S |9 |89 |83|v3| <3| 23 =
g8 | |g3 S| S| ®3| $8| =
>3 ol ao| S5 o2
h 8 8| B
Maule Ranchillo N A A N N A N A
Maule Ranchillo A A N N N A N A
Bio Bio Leonera N| A N N A N N N
Bio Bio Leonera N| A N N N A N N
Santa Rosa /
Bio Bio Ranchillo Hij 7 N A N N N A N A
Bio Bio Zemita Al A N N N N N A
Bio Bio Las Camelias N A A Al N/A N N A
Se realiza primer monitoreo a los BAVC Culturales Locales Norte, y para los desvios

detectados se definieron recomendaciones y planes de accidn.
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Tabla 30. Resultados monitoreo BAVC - Valores culturales locales zona norte 2016

S| »| »| 8=
v 2| 9| S5|353| 3| 25|8E|%
> . S 5 2| 2ol s8] 3® 22|58 |8
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= ] | Bo
Q
Hualo de
1 Maule | Ranchillo la Cruz M N A A N A A NA| N
Piedra El
2 Maule | Ranchillo Batro M A A A N N A N| A
Cascada
La
3 BB Leonera Leonera M A A N A N N N N
Balneario
4 BB Leonera| Menque M N A N N N N Al N
Santa
Rosa /
BB Ranchillo| Salto del
5 Hij 7 Itata M N N N N N C A N
Cancha
Futbol
6 BB Zemita Zemita M A A A N N N Nl A
Las| Plazade
7 BB| Camelias| Cartago M N A A A NA N N| A
BB: Bio Bio; M: Masisa Forestal S.A.
Tabla 31. Resultados monitoreo AVC - Valores culturales locales zona sur 2016
8 v D 83
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5 . €18 |8 |85 |3%|&2| 28|38
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Araucania | Santaluisa | gyyta de virgen | TINT N A N N N N
9 |Araucania |Porveniré | Gryta de Virgen | HCP A A N N N N N | N
10 Camarones, | Cancha de HCP N A N N A A NA N
Araucania | Hij. 8 Carrera

Todos los monitoreos realizados durante el afio 2016 a los AVC Culturales

comentarios registrados en cada ficha de monitoreo.

tienen
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8.3 Monitoreo composicion y cambios observados en f

amenazada

lora y fauna

Ampliando los estudios de biodiversidad realizados hasta la fecha, a partir del afo
2011 se definio efectuar un programa permanente de monitoreo con el fin de
evaluar el estado de conservacion de las especies de flora y fauna y si se han
visto afectadas por las actividades de la empresa.

El programa se construye a partir de la informacion de catastro de la organizacion,
ubicacién geogréfica, presencia de especies amenazadas, presencia de los
predios en sitios prioritarios Ministerio del Medio Ambiente y/o WWF. Ademas de
cumplir con el monitoreo, las salidas a terreno levantan informacion que alimenta
el andlisis de BAVC realizado en acuerdo con WWF.

Tabla 32. Especies amenazadas en predios del Grupo Masisa S.A. identificadas a partir

del afio 2011.
Categoria Flora Fauna
En peligro Berberidopsis corallina | Lontra provocax (huillin) (*)
(michay rojo) Pseudalopex fulvipes (zorro de
Gomortega keule (queule) Chilo€) (**)
Pitavia punctata (pitao) Telmatobufo  venustus  (sapo
Fitzroya cupressoides | hermoso)
(alerce) (*) Alsodes vanzolinii (sapo de
Legrandia concinna (luma | vanzolinii).
del norte)
Vulnerables | Araucaria araucana | Leopardus guigna (guifia) (**)
(araucaria) (*) Chelemys megalonyx (raton topo
Valdivia gayana (valdivia) del matorral)
Ribes integrifolium (parrillla | Falco peregrinus (halcén
falsa) peregrino),
Citronella mucronata | Rhyncholestes raphanurus
(huillipatagua) (comadrejita trompuda)
Eucryphia glutinosa (guindo | Cyanoliseus patagonus
santo) (tricahue)(**)
Pudu pudu (pudt) (*)
Caudiverbera caudiververa (rana
chilena)
Bufo rubropunctatus (sapo de
manchas rojas)
Casi Austrocedrus chilensis Leopardus colocolo (gato
Amenazada (ciprés de la cordillera), colocolo) (**)
Nothofagus glauca (hualo), |Puma concolor (puma) (*)
Coryabutilon ochsenii (huella | Dromiciops gliroides (monito del
chica) monte)
Orites myrtoidea (radal
enano)
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Preocupacié |Maytenus chubutensis | Abrothrix longipilis (raton de pelo
n Menor (maitén del Chubut) largo)

Spalacopus cyanus (cururo)
Columba araucana (torcaza).
Galictis cuja (quique),

Octodon bridgesi (degu de los
matorrales)

Philodryas chamissonis (culebra
de cola larga).

Fuente:

Lista de Especies Nativas segun Estado de Conservacion. Actualizado al
Duodécimo Proceso. Ministerio del Medio Ambiente, Septiembre 2016.
www.cites.org : * Especie Apéndice | Cites; ** Especie Apéndice Il Cites.
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Tabla 33. Especies amenazadas encontradas en monitoreo 2013
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Hijuela Cuarta
Maule |Montafia | X | X |
Maule |[Lloimavida | | X |l X .
Maule (ElVenado | X | | |
Maule [Ranchillo | X | ), S I
Maule |Porvenir X
Biobio |Llolhue X X

Se encuentra disponible una base de datos con la geo-referenciacion de todos los
hallazgos levantados a partir del monitoreo iniciado en el afio 2011.

Respecto del monitoreo de fauna, este se realiza a partir de avistamientos directos
y estudios especificos, con los que se logra registrar la presencia de especies en
los estados en peligro, vulnerables y raras en diferentes predios de la empresa.

Tabla 34. Presencia de principales especies amenazadas encontradas
en monitoreo 2014

z |
> |5 =
o5 l8 ®
23 |0 )
Regi6n Predio |8 & |S 5
n @ |» c
» S |a 2]
C -~
o |2 S
Q D
- D
Vegas del
Maule Molino | | . X ]
Maule  |Ranchillo | X | X 1]
Maule Porvenir X
Biobio El Tollo X
El
Guanaco X
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Tabla 35. Presencia de principales especies amenazadas encontradas
en monitoreo 2015
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Bio Bio |El Guanaco | X o
BioBio [LasQuilas | | X |
Maule |[Tregualemu X

Tabla 36. Presencia de principales especies amenazadas encontradas
en monitoreo 2016
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Maule |Chacay 3 X
Tregualemu X X
Bio Bio |El Guanaco X
El Tollo X

Se encuentra disponible en una base de datos la geo-referenciacion de todos los
hallazgos levantados a partir del monitoreo iniciado en el afio 2011. En la base de
datos, se identifican las especies de acuerdo a la clasificacion de Ministerio de
Medio Ambiente (MMA).
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Tabla 37. Especies relevantes de fauna presente en predios por region.

Categoria de conservacion

Presencia en predios por region

VII

L ovin | x| xiv

En peligro

Lontra provocax (huillin),

X X

Pseudalopex fulvipes (zorro de
Chiloé)

X

Telmatobufo venustus (sapito
hermoso)

Campephilus Magellanicus
(Carpintero negro)

Vulnerables

Cyanoliseus patagonus (tricahue)

Leopardus guigna (guifa),

Pudu pudu (pudu)

Chelemys megalonyx (ratén topo del
matorral)

Rhyncholestes raphanurus
(comadrejita trompuda)

Falco peregrinus (halcén peregrino)

Casi Amenazadas

Dromiciops gliroides (monito del
monte)

Leopardus colocolo (gato colocolo),

Puma concolor (puma)

XX | X

XX | X
XX | X
XX | X

XX | X

Preocupacion Menor

Spalacopus cyanus (cururo del
Maule)

Columba araucana (torcaza)

Galictis cuja (quique),

XXX

Octodon bridgesi (degu de los
matorrales)

Philodryas chamissonis (culebra de
cola larga)
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9. Plan de manejo integral de cuencas

El programa de Manejo Integral de Cuencas comenz6 a desarrollarse el afio 2012, con el
objetivo de minimizar los efectos ambientales en torno al agua que se pudiesen generar
por actividades forestales desarrolladas por Masisa Forestal. Las acciones propuestas
tienen como objetivo mejorar la calidad de vida de las personas que se encuentran en
zonas donde la empresa posee patrimonio.

Es asi como Masisa Forestal en conjunto con Centro Tecnoldgico de Hidrologia Ambiental
(CTHA) de la Universidad de Talca identificaron 6 predios para implementar el programa:
El Durazno, El Guanaco y El Tollo en la zona norte, y Huamaqui, Nueva Etruria y Parcela
El Monte en la zona sur. Actualmente, en algunos de estos predios se esta midiendo y
evaluando el caudal, la precipitacién y la produccion de sedimentos, con el objetivo de
estimar el comportamiento hidrolégico de las cuencas aportantes relacionadas con los
predios de la empresa; mientras que, otros han sido descontinuados.

9.1 Actividades desarrolladas el 2015

9.1.1 Ingenieria hidrolégica

- Visitas a terreno, captura de datos y mantencion de equipos;
- Andlisis de datos hidrometeoroldgicos;
- Instalacion de nuevas trampas de sedimentacion;

- Recomendaciones de actuacion en faenas forestales frente a eventos extremos de
precipitacién (indice de restriccion de faenas para madereos de skidder);

- Andlisis y consideracién de variables para el disefio de obras de arte en funcion de
la precipitacién y de las zonas aportantes relacionadas, con el fin de mejorar la
conduccion del agua en caminos, disminuir los efectos erosivos y optimizar el
costo de instalacion de las obras.

9.1.2 Rol social ambiental del agua

Planificacion de trabajo con comunidad “La Montafia” para conocer la percepcion
respecto de la actividad forestal y determinar los temas de mayor interés.

9.1.3 Capacitacion y transferencia

Andlisis de propuesta para instalacién de scalls (sistema de captacion de agua de lluvia),
en predio El Guanaco, que pueda servir para riego de la Comunidad.

9.2 Actividades desarrolladas el 2016
En noviembre de 2015 y posteriormente, en abril de 2016, las contrapartes técnicas de
Masisa Forestal y el Centro Tecnolégico de Hidrologia Ambiental (CTHA), elaboraron y

afinaron de manera conjunta actividades a realizarse bajo el Plan de Trabajo del afio
2016, donde la mayor parte de ellas son continuacién de actividades ya realizadas.

38



Las actividades realizadas se detallan a continuacion:
9.2.1 Reuniones de trabajo y/o informativas con con  trapartes técnicas
9.2.2 Descarga, andlisis y correccion de datos de e quipos fluvio y pluviométricos

Durante el transcurso del afio 2016, se completaron 4 afios de registro de las variables de
precipitacion y caudal de los equipos instalados en la mayor parte de los predios,
permitiendo con ello profundizar los analisis ya realizados y generar nuevos analisis del
comportamiento de las variables hidrolégicas de precipitaciones y caudales para para
conocer su relacion con la produccion y aporte de agua en cada cuenca. A la fecha, se
cuenta con el andlisis hasta diciembre de 2016 en aquellos predios donde no han existido
problemas con los equipos.

9.2.3 Andlisis de sedimentos

A la fecha se han instalado 3 trampas de sedimentos, con la finalidad de estimar y
cuantificar la produccion de sedimentos en una determinada temporada producto de las
escorrentias de las aguas lluvias y asociado a distintas labores forestales. Dichas trampas
estan en los predios El Guanaco, El Durazno y San Fernando (Nueva Etruria). En la
primera trampa, la superficie aguas arriba esta cubierta por plantacion de Pino joven, de
alrededor de 5 a 7 afios dispuestos en una pendiente no tan pronunciada. En la segunda
trampa, la superficie aguas arriba es una plantacion muy joven en suelo de alta pendiente,
mientras que en la (ltima, la superficie aguas arriba consta de desechos forestales no
ordenados donde hay una plantacion reciente (1-2 afios). Es importante sefialar que al
momento de llevar a cabo la obra, sélo la primera trampa tenia algun tipo de cobertura
vegetal, mientras que las otras eran terrenos recién cosechados.

9.2.4 Software de disefo de obras de arte

En el afio 2015, se comenzd con un estudio para la ubicacién y tamafo de obras de arte
en caminos forestales de los predios Flor de Quihua A y B, donde se comparé la
ubicacién y tamafio de las obras de arte que estaban en terreno con respecto a la
ubicacién y tamafio obtenido a través de un software SIG. Los resultados fueron que lo
obtenido en gabinete dista bastante de lo que ocurria en el terreno mismo. De esta
experiencia, se desarrollé un software de disefio de obras de arte, cuyo objetivo es
facilitar el calculo de la altura la misma dependiendo del lugar y las caracteristicas propias
del predio.

Para ello, se disefi6 el software de tal manera que el usuario pueda ingresar datos propios
del terreno, o bien, seleccionar el valor de un dato desde una lista desplegable. Una vez
ingresados los datos, el software estimara en base a férmulas matematicas la altura
minima que debiese tener la obra de arte en ese punto para evitar futuros colapsos.

Actualmente, el software ya cuenta con una version preliminar, que incluye el calculo para
las regiones del Maule y el Biobio. De momento, el software se encuentra alojado en una
plataforma de libre acceso (http://masisa.ctha.cl) mientras se incorporan las variables
necesarias para ampliar el area de estudio y se corrigen errores menores. Se espera que
el software esté completamente operativo a mediados de este afio.
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9.2.5 indice de restriccion de faenas (IRF)

Durante al afio 2016 y tras consultas hechas a personal de Masisa Forestal S.A. que
trabaja en terreno, se realiz6 una nueva modificacion al IRF, donde los grandes cambios
fueron que se removid la variable Intensidad de precipitacion, se mantuvo la variable de
precipitacion acumulada y se agreg6 la variable pendiente. A su vez, se optd por una
nueva division del indice, esta vez en base al monto de precipitacion. Todo lo anterior, se
contrasté con la realidad de 2 predios forestales pertenecientes a Masisa Forestal S.A., a
saber, Hijuelas 2 y Chapales. En ambos predios se verificd en los afios 2014 y 2015,
respectivamente, la detencion empirica de faenas producto de una gran aportacion
pluviométrica, que dificulté las operaciones de explotacion forestal. Esto convierte a este
elemento en determinante para poder cercarse a una propuesta de este indicador que
posea una mayor congruencia con la realidad.

9.2.6 Actividades complementarias al Plan de Trabaj o

Junto con el desarrollo de parte de las actividades propuestas para este 2016, y de forma
paralela, se han desarrollado otras actividades nuevas o bien, se han complementado
actividades realizadas en afios anteriores.

9.2.6.1 Analisis de caudales por unidad de superfic ie

A partir de la continuidad de los datos de caudales de 3 puntos hasta el afio 2015, a
saber, Nueva Etruria — Bosque Nativo con Manejo, El Guanaco y El Durazno, se realizo
un analisis comparativo de la cantidad de agua que escurre superficialmente a nivel medio
mensual. Sin embargo, estos valores no permiten un andlisis comparativo propiamente
tal, pues los 3 predios tienen diferente superficie, por lo que se procedié a estimar el
caudal medio mensual por unidad de superficie (litros/hectarea)

Esta transformacion permite observar que para los afios 2013 y 2014, es el predio El
Guanaco el que tiene la mayor produccion media anual por unidad de superficie, mientras
gue para el afio 2015, el liderazgo lo tiene el predio Nueva Etruria.

9.2.6.2 Andlisis de reservas subterraneas

La continuidad de datos de escorrentia superficial ha permitido el comenzar a estimar la
reserva subterrdnea mensual asociada a cada cuenca. En estos momentos, sélo se
cuenta con el andlisis 2014 de los predios Nueva Etruria — Bosque Nativo con Manejo, El
Guanaco y El Durazno. Tanto el afio 2015 como el afio 2016 aun estan bajo
procesamiento y correccion.
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10. Involucramiento con la comunidad
10.1 Masisa Forestal S.A.
10.1.1 Programas de relacion con la comunidad

La empresa en su mision institucional se ha propuesto
“Contribuir al progreso social y desarrollo sostenible en la
esfera de influencia de la empresa, mediante iniciativas
socio-ambientales y de desarrollo local, con el objetivo de crear valor y vinculo
permanente entre la empresa y la comunidad”.

Lo anteriormente sefialado, se alinea con el enfoque de Responsabilidad Social y
Sostenibilidad que la empresa ha expresado en sus Politicas de Desarrollo Sostenible, de
Gestion y Principios Empresariales que contemplan algunos de los siguientes aspectos
fundamentales: interactuar de manera responsable y ética con las comunidades y los
diversos publicos de interés, mantener una comunicaciéon horizontal permanente y
transparente y una actitud de colaboracién con las partes interesadas, interactuar con
nuestros vecinos, comunidades, proveedores y sociedad fundamentados en el respeto
mutuo y la cooperacién. Considerar el respeto, cuidado y sostenibilidad del
medioambiente como un factor esencial para el desarrollo de las operaciones.

En este sentido la empresa ha venido trabajando desde hace varios afios, en asi como el
2001 Forestal Millalemu S.A., actualmente Masisa Forestal S.A., elaboré un Programa de
Relaciones de cooperacion entre empresa y comunidad , €l cual consideré entre otros
elementos, un analisis y caracterizacion socioeconémica de las comunas donde tenia
mayor influencia la empresa.

El 2010 se actualizé la informacién del entorno social de la empresa donde se utilizé el
Indicador de Desarrollo Humano (IDH) para las diferentes regiones del pais. Ademas se
consider6 relevante focalizar el andlisis a los niveles de pobreza, indigencia y ruralidad
identificados en las encuestas CASEN 2006 y CASEN 2009 para todas las comunas
donde la organizacion posee patrimonio.

Posteriormente se realiz6 un Plan de Desarrollo Colaborativo en el marco de los
lineamientos de Responsabilidad Social Empresarial (RSE) para el periodo 2014- 2017,
para lo cual se utilizé la caracterizacion patrimonial por comuna e indicadores socio
econémicos.

Durante el 2016, Masisa Forestal desarrolld6 un Programa de Involucramiento con

Organizaciones Comunitarias, el que busca implementar y mantener una comunicacién
oportuna, veraz y transparente con los actores, grupos y organizaciones de base social,
de las comunidades en el area de influencia de las operaciones forestales, para de este
modo consolidar relaciones permanentes de mutua colaboracién bajo los preceptos de la
buena fe, aportando al bienestar y desarrollo socioeconémico local, tomando como
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referente las experiencias de procesos previos de articulacién con el entorno social y el
relacionamiento comunitario.

La gestion del Programa, inicialmente prioriza como etapa inicial el didlogo y generacion
de confianza mutua entre las partes, situando a la empresa en el campo de la
comunicacion intergrupal. La fase de involucramiento se materializa en diversas
instancias de encuentro, como mesas de trabajo para definir y disefiar acciones y tareas,
reuniones periddicas de asesoria y seguimiento, participacion en ferias costumbristas,
realizacion de talleres de capacitacion, con el objetivo de detectar necesidades desde las
bases, que permiten focalizar la accién y la elaboracion de un plan de trabajo a nivel
territorial con pertinencia de sujeto y contexto.

Desarrollo de los Programas de Relacionamiento 2016

Con el Programa de Relacionamiento la empresa pretende contribuir al Progreso Social y
Desarrollo Sostenible, mediante iniciativas socio-ambientales y de desarrollo local, con el
objeto de crear valor y un vinculo permanente entre la empresa y la comunidad.

Las lineas estratégicas con sus respectivos objetivos se indican en la tabla siguiente:

Lineas Objetivos
Estratégicas

Ambiental Minimizar impactos social - ambiental por operaciones
Contribuir a la proteccion de cuencas abastecedoras de agua

Social Fortalecer el reconocimiento proactivo con las comunidades
Facilitar acceso al recurso agua en comunidades vulnerables

Desarrollo local Contribuir a la formacién de Capital Humano para fortalecer

productivo emprendimientos locales como la recolecciéon de PFNM, turismo
comunitario y el rescate cultural
Desarrollar capacidades de empleabilidad de comunidades
silvoagropecuarias, con énfasis en comunidades indigenas y en la
cadena de proveedores

Fuente: Memoria Anual 2016.Programa de relacionamiento comunitario Masisa Forestal S.A.

Durante el transcurso del proceso de relacionamiento, la empresa ha generado diferentes
niveles de relacionamiento con partes interesadas, considerando siempre como primordial
la Gestion de los Impactos Operacionales. Es asi como existen tres fases de
relacionamiento:

- Nivel de Acercamiento (Identificarse el uno al otro)
- Nivel de Relacionamiento (Coyuntural a las operaciones y necesidades sociales)

- Nivel de Involucramiento (Plan Colaborativo de Desarrollo sustentable en el
tiempo).

En funciéon al area de influencia de una faena forestal se determinan los territorios de

trabajo. De este modo en donde existe mayor presencia de faenas se busca un nivel de
involucramiento con Planes de Accién a mediano plazo.
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Durante el afio 2016 se han intensificado los esfuerzos para llegar a etapas de
involucramiento.
intervenciones realizadas por territorio.

A continuaciéon se muestran

Tabla 38. Territorio — organizacién comunitaria

los avances de

las diferentes

N° Territorio Organizacién comunitaria Comuna

1 El Rincon — | Junta de Vecinos N°2, La Higuera Ninhue
La Higuera

2 El Guanaco | Comité de Agua El Guanaco Quirihue

3 El Tollo Junta de Vecinos El Tollo Cobquecura

4 Menque Junta de Vecinos N° 16 de Menque; Comité Social | Tome

Agropecuario de Menque; Comité de Agua de
Menque

5 Cartago Junta de Vecinos N° 9 R de Cartago Pemuco

6 Lomas de | Junta de Vecinos Renacer Copihual El Carmen
Horno

7 Monte El | Comité de Recolectoras Esfuerzo Cordillerano Pemuco
Ledn

8 Flor de | Comité de Adelanto de Flor de Quihua San Fabian de
Quihua Alico

9 El Encinar Junta de Vecinos El Encinar Collipulli

10 | Rucamilla Comité Las Camelias de Rucamilla Ercilla

11 | Chanco Junta de Vecinos de Chanco Bajo Traiguen
Bajo

12 | Pantano Comunidad Indigena Juan Marin Il Lumaco

Fuente: Memoria Anual 2016.Programa de relacionamiento comunitario Masisa Forestal S.A.
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Tabla 39. Territorio — logros del programa 2016

NO

Territorio

Logros y aprendizajes

1

El Rincon
Higuera

-Contribucion al manejo silvopastoral de 27 socios y sus familias miembros
de la Junta de Vecinos La Higuera mediante la implementacion de un
contrato de talaje en predio Llohue.

-Formacién de 2 socios como Promotores en Conservacion de Suelo y Agua.
-Acercamiento y relacionamiento con 3 tres familias del sector El Rincon con
iniciativas productivas de PFNM, recolectores de hongos silvestres y hierbas
medicinales.

Guanaco

-Aprobacion de Proyecto de Agua Potable Rural sector El Guanaco.
-Formacién de 7 socios como Promotores en Conservaciéon de Suelo y Agua.
-Construcciéon de Modulo demostrativo de cosechas de agua lluvias con uso
de tecnologias tradicionales.

-En proceso de implementacion Sistema de Captacion de Aguas Lluvias para
riego comunitario (SCALLS).

-8 mujeres capacitadas en técnicas Telar Decorativo y otras técnicas
diversas de tejido.

-Reconocimiento por parte de la comunidad al trabajo de la Monitora local
como capacitadora.

El Tollo

-Constitucion de Comité de Agua El Tollo y empoderamiento de esta
organizacion funcional para iniciar el proceso de Agua Potable Rural.
-Formacién de 10 socios como Promotores en Conservacion de Suelo y
Agua.

-Mejoramiento de la instalacion de agua para consumo actual.

-Aporte de 15 estanques para acumulacion de agua en verano con
financiamiento municipal gestionados por la organizacion.

-Inicio de gestiones para adquisicién de terreno para construccién de Sede
Comunitaria, mediante presentacion de oferta formal de compra terreno a
Masisa Forestal.

-Gestiones para consecucion de fondos para Mejoramiento de Sede
Comunitaria actual con aportes colaborativos de la organizacion y aliados.
-Capacitacion de 12 mujeres pertenecientes a la organizacién en la
revalorizacion, rescate y confeccion del tejido de fibra de Pita, entre otros
talleres de diversas manualidades como pintura en tejas y variedades de
tejidos.

-Valorizacién y reconocimiento por la comunidad a Monitora Local
perteneciente a su organizacion.

Menque

-Contribuir al empoderamiento del comité de agua Menque como
organizacion funcional participe en la blsqueda de soluciones para la
obtencion del agua potable.

-Generacién de capacidades organizacionales comunitarias para gestionar
frente a  autoridades politicas, publicas y privados y medios de
comunicacion la sensibilizacién ciudadana y de las autoridades para la
busqueda de soluciones a problemas comunitarios.

-Acompafiamiento a la gestion para la regulacién de propiedad del terreno
donde se localiza captacién de agua mediante una solicitud de usufructo a
empresa Forestal Mininco.

-Capacitacion de 8 socios como promotores en conservacion de suelo y
agua.
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Territorio — logros del programa 2016

NO

Territorio

Logros y aprendizajes

5

Cartago

-Acompafiamiento al proceso comunitario de fortalecimiento y realizacién de
la feria costumbrista “Séptima Muestra de Esquila de Cartago”.

-Contribuir a la valorizacion de capacidades locales para el fortalecimiento
del rescate cultural en el uso de la lana de oveja y en las diversas técnicas
ancestrales de tejido de telar.

-Acompafiamiento a los procesos para fortalecimiento de emprendimientos
locales para la participacién en “Feria de Emprendedores de Cabrero”.

Lomas de
Horno

-Facilitacién del manejo de los impactos operacionales de cosecha por medio
del seguimiento y acompafiamiento a la comunidad con acciones
informativas sobre la actividad de cosecha.

-Iniciar el proceso de elaboracion del plan de trabajo de involucramiento
colaborativo con iniciativas comunitarias a definir tanto en los &mbitos socio-
ambiental y/o de desarrollo local en el mediano plazo

Monte El
Ledn

Fortalecimiento organizacional del comité de recolectoras para mejorar la
comunicacion con la empresa y la coordinacién en el proceso de recoleccién

Flor de
Quihua

Acomparfiamiento al comité de adelanto de la comunidad y definiciéon de
lineas prioritarias de trabajo en funcidn de la vocacion productiva del territorio

El Encinar

-Acompafiamiento y participacion a la mesa territorial constituida por la Junta
de Vecinos - municipio —empresas forestales.

-Participacion de cinco socias de la JJVC en reunién taller con grupo de
mujeres criadoras de ovejas para propiciar un conjunto con la empresa en el
marco de un plan de involucramiento.

-Acompafiamiento y facilitacion por parte de equipo de operaciones y
gestién social para gestionar aporte colaborativo de Masisa industrial con
tableros para la construccion de mobiliario para sede comunitario de junta
de vecinos El Encinar.

10

Rucamilla

-Contribucion al empoderamiento del comité Las Camelias de Rucamilla
como organizacién gestora y gestionadora de las actividades propia de su
accionar

-Generacién de capacidades organizacionales comunitarias para gestionar
frente a autoridades publicas y privados la buUsqueda de soluciones a
problemas comunitarios.

-Acompafiamiento a los procesos de fortalecimiento de emprendimientos
locales en la participacion en “Feria de emprendedores de Cabrero”.

11

Chanco
Bajo

-Facilitacién del manejo de los impactos operacionales de cosecha por medio
del seguimiento y acompafiamiento a la comunidad con acciones
informativas sobre la actividad de cosecha.

-Participacion de 8 socias en charla acerca del rescate cultural
produccién y uso de la Quinoa.

-Participacion de 5 socias en charla de educaciéon ambiental sobre el tema
de Reciclado y Reutilizacion

-Se inici6 proceso de elaboracion del plan de trabajo de involucramiento
colaborativo considerando iniciativas comunitarias a definir tanto en los
ambitos socio- ambiental y/o de desarrollo local en el mediano plazo.

sobre la

45




Territorio — logros del programa 2016

NO

Territorio

Logros y aprendizajes

12

Pantano

-Facilitacién del manejo de los impactos operacionales de cosecha por medio
del seguimiento y acompafiamiento a la comunidad con acciones
informativas sobre la actividad de cosecha.

-Participacion de 8 socias en charla acerca del rescate cultural sobre la
produccioén y uso de la Quinoa.

-Participacion de 5 socias en charla de educacion ambiental sobre el tema de
reciclado y reutilizacion

-Se inici6 proceso de elaboracion del plan de trabajo de involucramiento
colaborativo considerando iniciativas comunitarias a definir tanto en los
ambitos socio- ambiental y/o de desarrollo local en el mediano plazo.
-Acompafiamiento y contribucibn con aportes colaborativos en la
construccién e implementacion de sala-ruca de atencién pacientes.
Contribucién al mantenimiento de las &reas de Alto Valor Cultural definidas
por la Machi de la comunidad como lo son los Sitios Guillatue y Menoko.

Fuente: Memoria Anual 2016.Programa de relacionamiento comunitario Masisa Forestal S.A.
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10.1.2 Educacién ambiental

En el tema de transferencia educativa de orden ambiental, se trabaja en forma directa con
las comunidades a través de la vinculacién con sus escuelas rurales, desarrollando
programas con los alumnos y capacitacién de profesores de escuelas con el fin de dejar
instaladas capacidades en ellos.

Durante el 2015, dos mil quinientos alumnos, profesores y apoderados participaron en
forma directa en las diversas actividades propuestas en las escuelas, en el marco del
Programa de Educacion Ambiental que apoyan las Empresas Masisa Forestal S.A y
Hancock Chilean Plantations SpA.

Fortalecer las capacidades locales fue el objetivo del Programa, el que trabajaron junto a
los 28 establecimientos educacionales que forman parte de la red educativa y que se
extiende desde la region del Maule hasta la region de los Rios.

El 2015, fue un afio de concrecion de proyectos ambientales, realizado en las escuelas
participantes del Programa de Educacion Ambiental, desarrollado por Masisa Forestal S.A
y Hancock Chilean Plantations spa. (HCP). Proyectos vivos que comprometieron la
participacion de la comunidad educativa; iniciativas basadas en la experiencia vivida por
los nifios en sus localidades a raiz de los incendios forestales que afectaron a varias
localidades de la Araucania; promocién de nuevas iniciativas ambientales, Certificacion
Ambiental Educacional y trabajo asociativo con las redes de apoyo educativo ambiental
de las escuelas, fueron dando curso al trabajo de educacion ambiental, comprometido en
el marco del relacionamiento comunitario, desarrollado en los territorios en donde Masisa
y HCP tienen su patrimonio forestal.

Durante el 2016 el programa de Educacién Ambiental, apoy6 la ejecucion de una serie de
iniciativas que han contribuido en las escuelas al fortalecimiento de sus practicas en la
gestibn ambiental educativa, en el desarrollo del curriculum ambiental y en el
relacionamiento con su entorno.

El programa de educaciéon ambiental, dentro de sus objetivos plantea la necesidad de
disefar planes de accion ambiental adecuados para escuelas y comunidades que
apunten a resolver sus problematicas ambientales especificas.

Actualmente todas las escuelas participantes del programa incorporan en su proyecto
educativo institucional (PEI) a la empresa Masisa Forestal como una red de apoyo
ambiental para la escuela, incluyendo su aporte en forma directa en los talleres
ambientales o ecoldgicos, poniendo énfasis en la educacién ambiental al aire libre, el
manejo sustentable de los residuos , el hermoseamiento del entorno, y en los procesos de
certificacion ambiental de establecimientos educacionales, ya sea en su etapa de
postulacién o recertificacion.

Al iniciar el afio escolar, se realiza el plan de accion ambiental con cada escuela, cuyos
objetivos son variados, dependiendo de las necesidades que cada unidad educativa
presente. Lo que ha llamado positivamente la atencion ha sido que varias de las escuelas
participantes del programa, han identificado a su escuela con el “Sello Verde, o
Intercultural” el que indica que es una escuela que entrega una formacion ambiental a
sus alumnos; razén que valida aun mas el aporte que Masisa Forestal brinda a estas
escuelas, en los talleres y proyectos ambientales que se realizan en conjunto.
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Durante el 2016, 11 escuelas formaron parte del programa de educacion ambiental de
Masisa Forestal; 677 alumnos y profesores forman parte de estos estamentos; de los
cuales participaron en forma directa en el desarrollo de las actividades comprometidas
por el programa de educacion ambiental de 457 alumnos y profesores, que corresponde a
un 67% del total.

Como cada escuela elabora su propio plan de accion ambiental, surgen objetivos propios,
pero que a la vez son comunes a varias escuelas, siendo asi, los objetivos planteados por
las escuelas para el 2016 fueron:

- Fortalecer la Identidad de las Escuelas que Tienen Sello Verde
- Mejorar el entorno de la escuela.

- Generar instancias en que la escuela pueda visibilizar su trabajo ambiental.

- Apoyar a los docentes con innovacién pedagogica ambientales.

- Incorporar nuevas

redes de apoyo pedagoégico ambiental

para las Unidades

Educativas.
Escuela Comuna Actividades 2016 Desafios 2017
El Tollo Cobquecura | -Contempl0 la realizaciéon de -Desarrollar un curso de
un diagnostico de evaluacion | formacion de lideres
del programa de educacion ambientales, certificados por la
ambiental escuela y Masisa Forestal.
-Se incorpor6 el taller -Realizar un levantamiento de
ambiental al proyecto informacién sobre los sitios de
educativo institucional siendo | alto valor ambiental en el
la tematica principal el entorno de la escuela.
reciclaje del papel -Realizar la segunda version del
seminario de educacion
ambiental Masisa Forestal 2017
Evarista Bulnes -Baso su accionar en la linea | Continuar con la ejecucion del
Ogalde de la certificaciéon ambiental proyecto : "vive tu huerto".
Ortega/Tres de la escuela
Esquinas -Postulé al proyecto “vive tu

huerto”, cuya adjudicacion de
fondos provenientes del Fosis,
permiti6 complementar los
talleres de reproduccion
vegetativa y por semilla,

- Se puso énfasis en la
formacion de lideres
ambientales y el trabajo en
equipo

-Todos estos antecedentes y
la trayectoria ambiental que
presenta la escuela Tres
Esquina, permitié postularla
al premio Corma
adjudicandose dicho galardon
en septiembre del 2016.
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Menque Tomé -Basé su accionar en la -Apoyar al establecimiento en la
promocion del sistema de elaboracion y desarrollo de un
certificacion ambiental escolar | plan de seguimiento de la
y Su posterior postulacion a certificacion ambiental.
éste. -Preparacion de suelos y
-Se realizaron actividades almacigos.
con el taller ambiental de la
escuela, promoviendo el uso
racional de agua y proteccion
del suelo, integrando en sus
practicas, dinamicas que
fortalecieran el desarrollo de
liderazgo ambiental y trabajo
en equipo en los alumnos del
establecimiento.

Escuela Comuna Actividades 2016 Desafios 2017

Los Coihues | San Fabian | -Apoyo de Masisa Forestal en | -Disefiar un evento ambiental
el proceso de certificacion en el que participen
ambiental de la escuela apoderadas de la comunidad y
- Se desarrollaron talleres continuar trabajando con el
ambientales, cuyas tematicas | plan 2016-2017.
versaron sobre el reciclaje de | -Energias renovables: uso de
papel y energias renovables, paneles fotovoltaicos.
incluyendo en ellos préacticas
de desarrollo de liderazgo
ambiental y trabajo en equipo.

El Rincon Ninhue -Practicas de reproduccion en | -Disefiar un evento ambiental
invernadero y talleres de en el que participen
sensibilizacién ambiental con apoderados, para incluirlos
énfasis en reciclaje incluyendo | dentro del programa de
dindmicas de fortalecimiento educacion ambiental de
de lideres ambientales y manera directa.
trabajo en equipo.

-El establecimiento posee dos
invernaderos aporte de Masisa
Forestal, que este afo
recibieron mantencion.

Sta Carolina Quirihue -A través del taller ambiental -Disefar un evento ambiental
de la escuela, se realizaron abierto a toda la comunidad
actividades de educativa, que permita
hermoseamiento de la visualizar de mejor manera el
escuela, con la plantacion de programa de educacion
arboles nativos y jornadas ambiental.
tedrica —practicas de cuidado
del agua y reciclaje de papel.

49




10.1.3 Estrategia de relacionamiento con comunidade s indigenas

El estudio realizado por antropdlogo, traté de identificar sectores en los predios en los
cuales las comunidades indigenas identifiqguen y reconozcan sitios de interés cultural para
delimitarlos y mapearlos con el objeto de su identificacion. Para lo anterior, se desarrollé
el estudio de identificacién de sitios de interés cultural de los pueblos originarios en las
Regiones de La Araucania y Los Rios.

El Plan de Ordenamiento de Sitios de Significacion Cultural Mapuche, incluye su
identificacion geo-referencial, y se presentan propuestas de recomendaciones de manejo
para la empresa. Como base del estudio se considerod la experiencia del catastro de las
autoridades chilenas (Corporacién Nacional de Desarrollo Indigena- CONADI -
www.conadi.cl), la bibliografia disponible y estudios histdrico-documental del area,
delimitacion cartografica (1:50.000.- 1:20:000 y 1:5.000 segun corresponda),
documentacion en servicios e instituciones publicas, y entrevistas a personas
involucrados en el tema. El trabajo en terreno incluyo la observacion del area bajo estudio
y definicion de disefio metodoldgico de prospeccion (topografia, visibilidad), el registro de
informacién sobre las comunidades por medio de visitas, conversaciones, reuniones y
recorridos con personas conocedoras de la tradicion (kimches), y autoridades
tradicionales mapuche respecto de sitios y espacios de relevancia cultural en desuso y
alin vigentes, conversaciones, entrevistas semiestructuradas y reuniones con autoridades
politicas (dirigentes funcionales) para conocer el grado de demanda y/o conflicto asociado
a los sitios, un registro fotografico y mapeo preliminar de los sitios culturales.

Existen 30 sitios de “Significacion Cultural Mapuche”, y corresponden a sitios
arqueoldgicos y de significacion cultural.

Para cada sitio se ha elaborado una “Ficha de Sitio de Significacion Cultural Mapuche”,
donde se describen caracteristicas generales de cada sitio, y Durante el afio 2012 se
elaboraron los planes de conservaciéon para todos los BAVC culturales indigenas, lo que
fue realizado en consulta comunitaria.

Para la identificacion permamente de AVC de Significacion Cultural Mapuche se elaboré
Instructivo de Identificacion de Sitios de Interés Cultural Indigena. Documento en Loyal:
CLO4-INT.0005-PLA-MCL “Identificacién de sitios de interés cultural”.

Tabla 40. Sitios de significacion cultural Mapuche

N ° Predio Comuna Categoria Sitio Propietarios
1 El Mirador Lautaro Sitio Arqueoldgico HCP
5 El Mirador Lautaro S_mo de Slgnlflcacpn Cultural HCP

sin Uso contemporaneo
3 El Rosedal Lautaro Sitio Arqueoldgico HCP
4 Nueva Etruria Pitrufquén Sitio Argueolégico HCP
. : . Sitio de Significacion Cultural
5 Nueva Etruria Pitrufquén Sin USO CONteMpOraneo HCP
6 Hijuela Huacha |Galvarino S_|t|o de Slgmﬂcacpn Cultural HCP
sin uso contemporaneo
7 La Serena Temuco Sitio Arqueoldgico HCP
8 Licura Temuco Sitio Arqueolégico HCP
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9 Licura Temuco Sitio Arqueoldgico HCP

10 |Pc 15 C Lautaro |Galvarino Sitio Arqueolégico HCP

11 |Pc 20 C Lautaro |Galvarino Sitio Arqueolégico HCP

12 | Roble Huacho P las Casas | Sitio Arqueolégico HCP

13 | Roble Huacho Padre las Sitio de S!gnlflcacmn Cultural HCP

Casas con uso vigente

14 |Santa Ana 2 Temuco Sitio Arqueologico HCP

15 |Santa Clara ll Lumaco Sitio Arqueoldgico TINT

16 |santa Clara I] Lumaco Sitio de Significacion Cultural TINT
con uso.

17 |santa Clara Il Lumaco Sitio de S!gnlflcacmn Cultural TINT
con uso vigente

18 |santa Clara Il Lumaco S_mo de SlgnlflcaC|Qn Cultural TINT
sin uUso contemporaneo

19 |santa Clara I] Lumaco S_|t|o de Slgnlflcacpn Cultural TINT
sin Uso contemporaneo

20 |santa Clara Il Lumaco S_mo de SlgnlflcaC|Qn Cultural TINT
sin uUso contemporaneo

21 |santa Clara Il Lumaco Sitio de Significacion Cultural TINT
en uso

22 |SantaElisa Galvarino Sitio Arqueolégico HCP

23 | Santa Herminia ?0‘;?(3” de la Sitio Arqueolégico HCP

24 | Santa Herminia San Juan de | Sitio de S!gnlflcacmn Cultural HCP

la costa con uso vigente

25 |Santa Rosa4 Temuco Sitio Arqueolégico HCP

26 | Vista Hermosa | Lanco S_|t|o de Slgnlflcacpn Cultural HCP
sin uUso contemporaneo

27 |Vista Hermosa | Lanco S_mo de Slgnlflcacpn Cultural HCP
sin Uso contemporaneo

28 |Santa Piedad Galvarino Sitio Arqueolégico HCP

29 | Santa Piedad Galvarino Sitio de S!gnlﬁcacmn Cultural HCP
con uso vigente

30 |Santa Piedad Galvarino Sitio de S!gnlflcacmn Cultural HCP
con uso vigente

TINT: Masisa Forestal S.A.; HCP: Hancock Chilean Plantations SpA

Tabla 41. Resumen de sitios de interés mapuche

Identificacion de sitios

Sitio
Sitio Argueoldgico 15
Sitio de Significacién Cultural sin uso contemporaneo 8
Sitio de Significacién Cultural con uso vigente 7
Total de Sitios 30
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10.2 Hancock Chilean Plantations SpA
10.2.1 Programa de relacionamiento comunitario

El Programa de Relacionamiento Comunitario
es una instrumento de gestién utilizado por la
Empresa Hancock Chilean Plantations spa
(HCP), para su relacionamiento con las
comunidades locales, principalmente en el area
de influencia de HCP.

El Programa de Relacionamiento Comunitarias
busca implementar y mantener una
comunicacion oportuna, veraz y transparente
con los actores, grupos y organizaciones de base social, de las comunidades en el area
de influencia de las operaciones forestales, para de este modo consolidar relaciones
permanentes de mutua colaboracién bajo los preceptos de la buena fe, aportando al
bienestar y desarrollo socioeconémico local, tomando como referente las experiencias de
procesos previos de articulacién con el entorno social y el relacionamiento comunitario

Para efectos de ordenamiento territorial administrativo, el Programa se divide en dos
zonas: HCP- Temuco y HCP Valdivia.

Desarrollo de los Programas de Relacionamiento 2016

Con el Programa de Relacionamiento la empresa pretende contribuir al Progreso Social y
Desarrollo Sostenible, mediante iniciativas socio-ambientales y de desarrollo local, con el
objeto de crear valor y un vinculo permanente entre la empresa y la comunidad. Las
lineas estratégicas con sus respectivos objetivos se indican en la Tabla siguiente:

Lineas Objetivos
Estratégicas
AMBIENTAL Minimizar impactos social - ambiental por operaciones.
Contribuir a la proteccion de cuencas abastecedoras de agua.
SOCIAL Fortalecer el reconocimiento proactivo con las comunidades.
Facilitar acceso al recurso agua en comunidades vulnerables.
DESARROLLO Contribuir a la formacion de Capital Humano para fortalecer
LOCAL emprendimientos locales como la recolecciéon de PFNM, turismo
PRODUCTIVO comunitario y el rescate cultural.
Desarrollar capacidades de empleabilidad de comunidades
silvoagropecuarias, con énfasis en comunidades indigenas y en la
cadena de proveedores.

Durante el transcurso del proceso de relacionamiento, la empresa ha generado diferentes
niveles de relacionamiento con partes interesadas, considerando siempre como primordial
la Gestion de los Impactos Operacionales. Es asi como existen tres fases de
relacionamiento, un primer Nivel de Acercamiento (Identificarse el uno al otro), un Nivel de

52




Relacionamiento (Coyuntural a las operaciones y necesidades sociales) y un Nivel de
Involucramiento (Plan Colaborativo de Desarrollo sustentable en el tiempo).

En funcién al area de influencia de una faena forestal se determinan los territorios de
trabajo. De este modo en donde existe mayor presencia de faenas se busca un nivel de
involucramiento con Planes de Accion a mediano plazo. Durante el afio 2016 se han
intensificado los esfuerzos para llegar a etapas de involucramiento. A continuacién se
muestran los avances de las diferentes intervenciones realizadas por territorio.

Tabla 42. Territorio — organizacién comunitaria

N° Territorio Organizacién comunitaria Comuna
1 Mafiiuco EMSEFOR MAPUCHE. Sociedad Ka Newen Ltda | Galvarino
2 Mahuidanche | Comité de Cultural Domo Ni Kiidadi Pitrufquén
3 Mahuidanche | Grupo de Mujeres de Comunidad Colico | Pitrufquén
Mahuidanche
4 Colonia Comité Flores de la Montafia Mariquina
Paillaco
5 La Unién y | Comité Domo Peuma Paillaco
La Plata

Fuente: Memoria anual 2016. Programa de relacionamiento comunitario Hancock Chilean Plantations SpA
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Tabla 43. Territorio — Logros del programa 2016

N° Territorio Logros y aprendizajes

1 Mafiuco -Contribucion al emprendimiento local Mapuche de la empresa Ka
Newen Ltda., mediante la articulacion y vinculacion con empresas
forestales locales como prestador de servicios.

-Realizacién de un contrato de servicio directo con HCP en faena de
establecimiento.

-Trabajo local Mapuche de 12 personas por un 1,5 mes.

-Adjudicacion de Horno de Carb6n Metdlico para la produccion de carbon
de especies exéticas por un monto de $1.600.000 con aportes
colaborativo de HCP y mas aporte comunitario.

-Produccién y comercializacion de 300 sacos de carb6n de pino y
eucaliptos.

-Adjudicacion de Fondos Pdblicos para el financiamiento de
infraestructura para acopio (Galpén) e implementacién tecnolégica
(Partidor de Lefa) con el objetivo de aumentar la produccion y
comercializacion de lefia seca, por un monto de $10.000.000.
-Produccién y comercializacién de 100 metros de lefia de pino y
eucaliptus.

Gestiones en desarrollo de propuesta de oferta para compra de Bosque
en Pie de eucaliptus de 0,62 ha en predio Parcela 15 Colonia Lautaro de
propiedad de HCP.

2 Mahuidanche | -Autogestion comunitaria con empoderamiento cultural. Obtencién de
recursos publicos para implementacion de Taller- Ruca comunitaria y
capacitacion avanzada de Telar Mapuche.

-Participacion de evento de rescate cultural Trafquintin organizado y
convocado por la organizacion.

-Adjudicacion de Fondos Pdblicos para el financiamiento de
implementacién de Taller de Telar Mapuche con el objetivo de aumentar la
produccion de Telares, por un monto de $2.000.000.

-Mejoramiento de Agua Caliente en Bafio- Ruca comunitaria mediante la
instalacion de Calentador Solar.

-Autogestion comunitaria en obtencion de Capacitacién de Tejido Telar
mediantes Becas Laborales de SENCE impartidos en la Ruca comunitaria
incluyendo becas de fondo de emprendimiento.

-Una iniciativa de servicios de Cocteleria en inauguracion de feria
campesina de Mahuidanche.

3 Mahuidanche | -Fortalecimiento en el emprendimiento de la Texteleria Mapuche

mediante un curso de Telar Mapuche Nivel Medio con la monitora local
de Mahuidanche.

-Capacitacion de 6 mujeres en técnicas de Nimin simple y en la
elaboracion de diversos productos tejidos con Telar Mapuche.
-Valoracién y Reconocimiento a los saberes de Monitora Local.
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Tabla 44. Territorio —

Logros del programa 2016

N° Territorio

Logros y aprendizajes

4 Colonia
Paillaco

-Visibilizacion y autovaloracion del grupo “Flores de la Montafia” como
una organizacién de tejedoras de diversas técnicas textiles a nivel local.
-Acompafiamiento a los procesos para fortalecimiento de
emprendimientos locales en la participacion de la organizacion en tres
Feria de Emprendedores locales. Expo lana en Valdivia, Feria en Mafil y
Feria de empresa Arauco.

-Vinculacion a tienda Artesanal en Neltume como proveedores de
productos de tejidos.

5 La Union vy
La Plata

-Visibilizacién vy autovaloracién del grupo “Domo Peuma” como una
organizacion de recolectoras de hongos silvestres y diversos Productos
Forestales No Madereo como hierbas y frutos.

-Agregacion de Valor a la recoleccién mediante elaboracion de conservas,
deshidratada y oferta de servicios de cocteleria.

-Acompafiamiento a los procesos para fortalecimiento de
emprendimientos locales en la participacion de la organizacion en
“Feria Local del Hongo en el sector de La Unién y La Plata” y un servicio
de cocteleria en la ciudad de Valdivia.

Fuente: Memoria anual 2016. Programa de relacionamiento comunitario Hancock Chilean Plantations SpA
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10.2.2 Programa de educacién ambiental

El Programa de Educacion Ambiental que se ha desarrollado con la Empresa Hancock
Chilean Plantations SpA (HCP), desde el afio 2014 a la fecha, se ha regido bajo los
Objetivos y metodologia utilizados en la practica del Programa de Educacién Ambiental
gue Masisa Forestal ha desarrollado con las escuelas desde el afio 2007, empresa que
hasta el 2016, realiz6 las labores de Administrador para HCP.

Programa que ha permitido consolidar un trabajo sistematico y de gran impacto en las
comunidades educativas, quienes han sabido aprovechar el aporte que la Empresa ha
otorgado, a través de la Asesoria en Educacién Ambiental con la disposicion permanente
de una Educadora Ambiental.

Cabe mencionar que cada afio en el mes de marzo o abril, se da inicio al Programa,
realizando una planificacion en conjunto Escuela — Empresa (Programa de Educacion
Ambiental), definiendo de esta manera los requerimientos (necesidades) de las escuelas
en el plano de la educacion ambiental, que queda explicitado en un Plan de Accién
ambiental , el cual puede ser desarrollado en los Talleres Ambientales existentes en las
escuelas, o como proyectos ambientales escolares, los que se formalizan en el proyecto
Educativo Institucional de cada una, aportando de esta forma a tres lineas de accion
definidas en el Programa; gestion Ambiental escolar, integracion en el curriculum vy
relacion con el entorno.

Resultados 2016

* El Programa de Educacion Ambiental, desarrollado por HCP, se llevé a cabo con
la participacién, de 12 escuelas rurales.

— Las 12 escuelas presentan un universo de 615 alumnos y 66 profesores,
sumando un total de 681 personas, que conocen las acciones del programa.

— El programa se desarrolld6 en un promedio de 7 meses en las escuelas,
teniendo una participacién directa de 177 integrantes de las unidades
educativas (alumnos, profesores, asistentes de la educacion y apoderados) en
el desarrollo de las actividades, correspondiente al 25% del total de las 12
escuelas.

— Se desarrollaron 6 Proyectos Ambientales, 2 de Habilitacion de Espacios
educativos al aire libore y un anteproyecto (Parques- Huertos) 2 de
Investigacion de vida silvestre (estudio de Aves y Flora silvestre) 1 en
Reutilizacion de desechos. Con aportes compartidos Escuela — HCP

— 6 Escuelas realizan Talleres Ambientales como parte del curriculum educativo
(inserto en el PEI).

— Tematicas ambientales abordadas en los talleres: Bosque Nativo, Manejo
sustentable de los residuos, valores ambientales y humanos.

— Una escuela recibe su certificacion ambiental escolar nivel basico y ejecuta su
plan de accién ambiental.

— Se realizaron 2 jornadas en Predios de HCP (Etruria y Huallanto) con alumnos
de escuelas vecinas.

— 7 escuelas realizaron plantacién de arboles nativos en sus recintos escolares.
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Desafios 2017

Estrategia de Proceso del Programa EA

— Elaborar pauta de etapas de trabajo con las escuelas : acercamiento,
acompafiamiento , involucramiento.

Certificacion Ambiental de los Establecimientos Edu cacionales :

— Promover la Certificacion Ambiental en las escuelas, en conjunto con el
organismo certificador ( Ministerio de Medio Ambiente)

— Participar activamente en el Comité Ambiental escolar.
— Apoyar la ejecucion de planes de accibn comprometidos en la
Certificacion Ambiental en las escuelas, integrando a todos los

componentes de la comunidad educativa.

— Compartir con la escuela los valores que la Empresa HCP le da a su
Certificacion FSC y los beneficios que esto le reportan.

Fortalecer los Proyectos Educativos Institucionales de las escuela

— Priorizar la participaciéon en actividades de caracter ambiental e intercultural de
las escuelas que presentan estos Sellos Educativos.

— Formar parte de los talleres ambientales y ecoldgicos establecidos en el
curriculum de las escuelas.

— Integrar la participacién de los apoderados en las actividades propuestas en los
planes de accién.

Apoyar los proyectos ambientales en las escuelas

— Entregar Asesoria Técnica en la elaboracion y ejecucién de proyectos
— Apoyar la bisqueda de fuentes de financiamiento para proyectos

— Incorporar al Centro de Padres como una red de apoyo.

— Participar como organismo asociado a proyectos escolares, contribuir con
recursos como contraparte.

Comunicacion Estratégica

Apoyar a las escuelas en la difusién de sus iniciativas escolares ambientales
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» Potenciar las Visitas de las Escuelas a los Predios de HCP
— Acercar a los estudiantes al conocimientos de las practicas forestales
— Técnicas de prevencion de incendios forestales

— Précticas de conservacion de cursos de agua.

11. Consulta social forestal Masisa Forestal

Durante el 2011, se realiza la consulta social de acuerdo a lo establecido en el
procedimiento corporativo de RSE (cada 4 afos).

Aspectos mejor evaluados: ambiente laboral, contribucion a la educacién, cuidado
del medio ambiente relacionamiento con comunidades en general e indigenas en
particular y respeto por valores culturales. Oportunidades de mejoras de
contribucion en: infraestructura (salud, vivienda, caminos), esparcimiento y cultura,
mayores oportunidades de empleo local y acceso al agua potable.

Los problemas locales manifestados fueron: disponibilidad y calidad de agua,
oportunidades laborales e inversién social en la comunidad. Conflictos con
comunidades indigenas.

Metodologia — Consulta Social 2015-2016

<l B - Lo Rl

- Para el levantamiento y registro de la .‘!!“‘ ’
informacion se procedié a desarrollar ) S8 88
una metodologia en la que se ™%
tipificaron las distintas comunas donde
hay predios de la empresa
comprendidas entre las regiones VIl y
IX del pais (Del Maule, del Bio Bio y
de La Araucania).

- El fundamento de la tipificacion era poder discriminar entre las comunas a partir de
los afios promedio de establecimiento de las plantaciones presentes en cada una
de ellas. Se optd por esta alternativa ya que se considerd que la percepcion de la
poblacion respecto a la presencia de la empresa estaria influenciada por la
expectativa de cosecha del bosque; o sea, al plantearse la posibilidad de fuente
laboral la presencia de bosque en edad de cosecha aparece como una alternativa,
lo cual genera una percepcion distinta a si la edad de la plantacion dista aun de la
cosecha.

- La seleccién de las comunas dentro de cada grupo fue aleatoria.
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A continuacion se procedid a seleccionar en forma dirigida sectores especificos
(localidades) dentro de cada una de las comunas seleccionadas; en cada uno de
estos sectores se realiz6 un Grupo de Discusion (GD).

Adicionalmente, se registré la opinion de personas miembros de organizaciones
locales y de representantes de instancias institucionales consideradas relevantes
para los fines del estudio .

Por tanto, las fuentes de informacién son los GD y entrevistas individuales. Se
realizé un total 12 GD y se entrevistaron a 28 personas (7 mujeres y 21 hombres),
en forma individual, en la mayoria de los casos en su calidad de representante de
una instancia institucional (publico, privada, social).

En los grupos de discusion participaron 99 personas en total; 43 hombres (43.4%)
y 56 mujeres (56.6%)

El estudio fue liderado por el Antropélogo Miguel Bahamondes y el equipo de RSE
de Masisa
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Tabla 45. Alcance de territorios en consulta social

Participantes

Regién Comuna Localidad , Organizacion
Total [Hombres |Mujeres
. Junta de Vecinos. Conflicto
Quirihue Guanaco 13 3 10 interno
Junta de Vecinos. Conflicto
Cobquecura |El Tollo 15 |2 13 entre comunidad y
Municipio
Junta de Vecinos. Vision
Cartago 7 1 6 dividida al interior del grupo
9 Bi respecto a Masisa
BloBio  |pemuco P
Trabajadores faenas
Pemuco 5 5 0 Pemuco-Cartago
Tomé Menque 7 1 6 Junta de Vecinos
Junta de Vecinos.
Portezuelo  |Rincomavida |3 0 3 Participan solo miembros
de la directiva JV
. Empresa de  servicios
Galvarino Malluco 6 6 0 forestales
Lumaco Pantano Il 11 |8 3 Comunidad Mapuche
_ Comunidad Mapuche;
Chanco Bajo |6 1 5 Miembros de Taller
Traiguén . Trabajadores mapuche.
La i Predio Santa 16 16 0 GD que aporta muy poca
Araucania Ema informacion.
. . Grupo de mujeres Taller
Ercilla Rucamilla 3 0 3 Laboral
Junta de Vecinos.
) ) ) Presidenta visién positiva
poca informacién
Total 10 12 99 43 56

Resultados Relacion Empresa — Desarrollo Local

Aspectos Positivos: en los GD.

- Las capacitaciones que ha brindado la empresa; y

- Constituirse como una alternativa de fuente de trabajo para personas de la
comunidad en general, y los jévenes en particular;

- Le siguen en importancia el respeto en el trato y los adecuados niveles de
comunicacion entre la comunidad y la empresa, y las facilidades que brinda la
empresa para que la poblacién acceda a los predios de su propiedad para extraer

lefia, frutos y otros.
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Aspectos Positivos: entre las personas:

La disposicion a colaborar con la comunidad estableciendo contactos y, en
algunos casos, mesas de trabajo;

Los aportes materiales y humanos —que favorecen los emprendimientos locales-, y

Ser una fuente de empleos para la poblacién local (con la observacion de que son
pocos, pero algunos también reconocen que se trata de empleo de calidad).

Otras menciones: acciones de formacién y capacitacion que entrega la empresa y
la preocupacion por la mantencion de los caminos (mitigacion de riesgos que
presenta la circulacion de camiones) y el permitir que la poblacién de la localidad
pueda hacer uso de los predios de la empresa para cultivos y aprovechamiento de
rastrojo para el ganado.

Aspectos Negativos:

Estado de la infraestructura vial y contaminacion (aire, acustica, etc.); inadecuado
mantenimiento de los caminos y no existencia de acciones orientadas a mitigar el
polvo y el ruido provocado por el desplazamiento de los vehiculos de la empresa.
Mala sefializacion de los caminos no existiendo preocupacion por revertir la
situacion por parte de la empresa.

Presencia de conflictos y malos entendidos en torno a la extraccion de lefia desde
los predios de la empresa y el uso de los mismos para talaje. Se hace la distinciéon
entre robo y obtencién de lefia para requerimientos de los hogares de las
localidad, siendo esto Ultimo considerado legitimo. Algunos atribuyen estas
situaciones a la existencia de una definicion informal de la relacion.

La presencia “poco relevante” de la empresa en la localidad asi como escasos
aportes significativos. La empresa genera poca demanda de trabajo local y falta de
comunicacion con la comunidad.

Resultados Relacion Empresa — Medio Ambiente

Aspectos Positivos: en los GD.

La empresa se ha preocupado de plantar arboles nativos en sus predios.

Las actividades de capacitacién y educacion ambiental desarrolladas con las
comunidades y colegios de los sectores.

No hace dafio ambiental, mantiene limpio los caminos y faenas, uso de “fungicidas
verdes” en los predios, y

Respeto de la distancia entre el limite de la plantacion y los cursos de agua.

Aspectos Positivos: entre las personas.

Capacitacion en temas ambientales dirigidos a la comunidad y escolares.

El buen manejo de los residuos y acciones para enfrentar situaciones de polucion
e impacto ambiental.

La realizacién de plantaciones de arboles nativos y el establecimiento de reservas
de los mismos en los predios de la empresa.
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- (Hay que destacar que un nuimero importantes de entrevistados manifiesta que no
hay aspectos positivos a sefialar)

Aspectos Negativos: en los GD.

- Pérdida o merma de las fuentes de agua a raiz de la presencia de las plantaciones
se presenta en primer lugar —el monocultivo de exdticas también aparece-;

- Los impactos provocados por la circulacién de camiones (polvo, ruido, velocidad y
deterioro de los caminos)

Aspectos Negativos: entre las personas.

- Los impactos provocados por la circulacién de camiones (polvo, ruido, velocidad y
deterioro de los caminos).

- Pérdida o merma de las fuentes de agua a raiz de la presencia de las plantaciones
se presenta en primer lugar —el monocultivo de exdticas también aparece-;

- Enun lugar secundario la no existencia de un equipo de prevencion de incendio es
otro de los aspectos negativos sefialados.

Resultados Relacion Empresa — Comunidad

Aspectos Positivos: en los GD.

- La actitud hacia el didlogo y la comunicacién con la comunidad, disposicion a
escuchar las observaciones formuladas por la comunidad de parte de la empresa.

- La disposicion a la entrega de soluciones y apoyo a las iniciativas de la
comunidad.

- La empresa manifiesta respeto por las tradiciones.

Aspectos Positivos: entre las personas.

- Buenarelacion entre la empresa y la comunidad; buena comunicacién y un trabajo
conjunto.

- Entrega de beneficios sociales y aporte en infraestructura que hace la empresa a
la comunidad.

Aspectos Negativos: en los GD.
- Larespuesta de la empresa frente a la comunidad es de caracter reactivo.

- La existencia de una relacion “inconstante en el tiempo”, “hay momentos en que la
empresa no muestra mayor preocupacion por la comunidad”

- Lainformacién y acciones sean escasas o deficitarias.

Aspectos Negativos: entre las personas.
- Pocarelacién, solo se presenta una relacién reactiva.
- Falta mayor participacion de las comunidades.

- No existe un procedimiento claro y explicito que defina la relacién, mala
comunicacion.
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- Percepcion de Masisa como un actor poco relevante.

12. Comunicacién con publico de interés

Dentro de las comunicaciones podemos encontrar tres tipos, las externas, internas y las
comunicaciones sociales.

Tabla 46. NUmero de comunicaciones recibidas por afio

Tipo comunicacion 2012 2013 2014 2015 2016
Externa 18 16 23 25 36
Interna 1 0 2 2 3
Social 54 65 65 44 31
Total 73 81 90 71 70
Tabla 47. Porcentaje de comunicaciones por afio

Tipo comunicacion 2012 2013 2014 2015 2016
Externa 25% 20% 26% 35% 51%
Interna 1% 0% 2% 3% 4%
Social 74% 80% 72% 62% 45%
Total 100% 100% 100% 100% 100%
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Grafico 3. Comunicaciones con publico de interés

indice de apreciacion (IA)

BCOMUNICACIONES 2015
BCOMUNICACIONES 2016

Indicador creado para FSC y representa la percepcion que tiene el publico de interés de la

organizacion.

I A= 100-(reclamos recibidos pertinentes/ comunicaciones total es)
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Tabla 41. indice de apreciacion 2012-2016

2012 2013 2014 2015 | 2016
Comunicaciones externas y sociales 72 81 88 69 67
Reclamos recibidos pertinentes 3 5 8 6 4
indice apreciacion 95.83 93.83 90.91 | 91,30 94
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13 .Prevencion de riesgos laborales

La prevencién de riesgos laborales forma parte del proceso productivo como un elemento
trascendente, partiendo por la identificacion y evaluacién de peligros y riesgos que son
controlados y su comportamiento es seguido mediante un Sistema Integral de Gestién o
de administracién global de las actividades de la organizacion

13.1. Programa psicosocial

El proyecto surge en el marco de la preocupacion y compromiso constante que Masisa
tiene con sus colaboradores su seguridad y bienestar en el trabajo. A partir del
diagnéstico del “Estudio Psicosocial 2013” se identificaron las principales necesidades de
los colaboradores y sus familias y se delinearon lineas de trabajo en torno la seguridad, el
clima laboral y lo socio familiar, para el periodo 2014-2017.

Las proyecciones 2015 se cumplieron en un 92%, situando al proyecto psicosocial como
un nuevo canal de comunicacion y una instancia de participacion activa. Convencidos de
gue la mejora continua es posible, empresarios y equipos se han comprometido con la
autogestion y en la mayoria de los casos han movilizado grandes esfuerzos por realizar
actividades de reconocimiento, de capacitacién e integracion familiar.
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¢, Cudl era la proyeccion
2015 - 20167
(Enero 2013)

Programas 2015

Programas 2016

Planificacién operacional
horas descanso

1. Programa psicosocial Transporte
Alcance:

Campafa mensajes radiales
Talleres fatiga y somnolencia

Programa Salud Laboral. Extension taller
fatiga y somnolencia

Programa Salud Laboral. Camparia
promocién de salud (gestion EMP)

Analisis integral del
riesgo

2. Andlisis integral del riesgo
Actualizaciéon matriz de riesgos con
FRPS

Programa prevencion de riesgos
psicosociales. Levantamiento istas 21
gremio transporte (empresa menos de 25
trabajadores)

Promocién funciones de
cargos y niveles de
riesgo

3. Instructivos graficos
(andragégicos)

Programa SBC: Sociabilizacion en terreno
instructivos andragégicos con jefaturas.
Focalizacién de criterios para

Programa dialogos de seguridad

Proceso seleccion con
ev. De la percepcion de
riesgos

4. Desarrollo desvios percepcién de
riesgo

Programa SBC. Sociabilizacién desvio
percepcién de riesgo.

Definicién de metas y sistematica de
evaluacion y reconocimiento individual

Disefio instructivos
didacticos segUln niveles
educacionales

Se aborda en nro 3

Disefo reglas de oro
Forestal

Implementar sistema
evaluacion conductual y
por competencias

Se aborda en nro 4

Plan especial transporte

Alcance en nro 1

Actualizacion bases de
licitacién (integrar
elementos psicosocial)

Cabe integrar consideraciones
nutricionales en minutas de
campamentos, contrataciones de
personal cercano a la faena (conciliacion
trabajo y familia), etc.

Reconocimiento afios
servicio

5. Programa reconocimientos

Programa Reconocimiento:
Participacion CORMA
Reconocimientos individuales y empresas

Nivelacion de estudios
colaboradores

6. Programas validacion estudios y
capacitacion 2015 (3 comunas)

Continuacién Programa nivelacién
estudios, abordado por RSE y Fundacion
San Isidro.

Capacitacion oficios y
nivelacion estudios
coényuges

Se aborda en nro 6

Contratos laborales y
comerciales sostenibles

Actividades
extraprogramaticas
familia

Programa Salud. Campafia trabajo y
familia

Movilidad quintil |

Alcance en nro 6

7. programa capacitacion
Autocuidado EMSEFORES SUR (13)

9. Programa salud
Capacitaciones Nutricionista
Gestién EMP

Programa Salud 2016
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13.2 Evaluacion corporativa del rating SMS 2 en forestal Chile

Para la empresa, la creacion de valor econémico, social y ambiental, sustentado en la
mision y en la estrategia del triple resultado, es fundamental para la realizacion de la
actividad empresarial, en el contexto de la sustentabilidad y eficiencia operacional.

La premisa de lograr mantener un ambiente laboral sano, seguro, se hace presente desde
la declaracién de intenciones en la politica, hasta la ejecucién de las actividades
necesarias y suficientes para que se logre la mantencién una actitud permanente de
evaluacion y control de riesgos laborales e impactos ambientales a objeto de prevenir la
ocurrencia de accidentes del trabajo, lesiones, enfermedades profesionales,
contaminaciébn e impactos ambientales negativos. Para esto, se debe actuar
proactivamente frente a efectos no deseados y contingencias que afectan el medio
ambiente, la seguridad y salud de los colaboradores, de forma que se mejore
continuamente la gestién de las variables involucradas.

Uno de los ejes para el desarrollo de competencias en los colaboradores, es utilizar la
educacién y capacitacion como herramientas fundamentales de la gestién y fomentar un
ambiente de respeto mutuo y trabajo en equipo, que permitan llevar hacia el desarrollo
cultural en Salud Medio Ambiente y Seguridad.

Las operaciones forestales, cuentan con un sistema de gestion implementado y
mantenido bajo los estandares OHSAS 18.001 que se complementa con los requisitos del
manual corporativo de salud, medio ambiente y seguridad (SMS), buscando mejorar
continuamente la gestion.

Pilares rating SMS:

Pilar 1: Compromiso del liderazgo

Pilar  2: Politica, objetivos, programas y metas
Pilar 3: Estructura de responsabilidades

Pilar 4: Gestién de competencias

Pilar 5: Comunicacién, promocion y participaciéon
Pilar 6: Gestion de requisitos legales

Pilar 7: Gestion de riesgos

Pilar  8: Gestion del comportamiento seguro

Pilar 9: Gestion de cambios

Pilar 10: Gestion de terceros

Pilar 11: Gestion de la Salud

Pilar 12: Gestién de abastecimiento

Pilar 13: Monitoreos de seguridad y salud ocupacional (SSO)
Pilar 14: Gestion de incidentes

Pilar 15: Gestion de emergencias

Pilar 16: Seguridad fuera del trabajo

2 SMS: Seguridad, Medio Ambiente y Salud Ocupacional
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Tabla 42. Resultados rating SMS forestal

Afio Rating SMS
2013 41,2%
2014 48,9%
2015 60,5%
2016 63,9 %

Indicadores de desempefio Masisa Forestal S.A.

IFAT: indice de frecuencia de accidentes de trabajo

IFAT= (N° Accidentes con tiempo perdido/horas hombre trabaiadas)*200.000

ISAT: indice de severidad de accidentes de trabajo

ISAT= (N° de dias perdidos por accidentes/ hora hombre)*200.000

Tabla 43. Cumplimiento metas de SSO establecidas para Masisa Forestal 2010-2015

Indicador 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Meta | Real | Meta | Real | Meta | Meta | Real | Real | Meta | Real | Meta | Real | Meta | Real

IFAT 056| 0.69| 056| 047| 05| 031| 05| 1.63]| 065|053 0,50| 0,33| 0,55 | 0,53

ISAT 28| 54 28| 711 28 35| 15| 35| 19]776]| 10,9/ 5971200 3,85

Indicadores de desempefio Hancock Chilean Plantation s SpA

Tabla 44. Cumplimiento metas de SSO establecidas para HCP 2014-2015

Indicador 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Meta | Real | Meta | Real | Meta | Meta | Real | Real | Meta | Real | Meta | Real | Meta | Real

IFAT 0,65/ 053] 0,50|0,33] O | 1,63

ISAT 19| 7,76 | 10,9]| 597| O |[66.03
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Contacto: ante dudas sobre el contenido del presente documento, contactar al Sr. Carlos
Ramirez de Arellano N., carlos.ramirez@masisa.com, con domicilio en Avenida O Higgins
3430, Panamericana norte km 5, s/n°, fono 42-2207351, Chillan.
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