
Metas de Sostenibilidad al 2030 

Ser referente de clase mundial en Seguridad y Salud 
Ocupacional en toda la industria .  
 
 Extender la red de mueblistas  con desarrollo en 
plan formativo, impactado en todo su negocio y 
fortaleciendo la  fidelización con MASISA. 

Desarrollo de una estrategia integral para 
abordar eficazmente las soluciones circulares 
existentes y potenciales en las operaciones de 
MASISA. 
 Desarrollo de tecnología  para  la producción 
de tableros  con baja  emisión formaldehido. 
Abastecimiento  sustentable  en cadena de 
suministro de fibra de fuentes no tradicionales . 

 
 

Aumento de 10% de la productividad/ha de las 
plantaciones  con manejo forestal responsable. 

 Reducir emisiones de GEI de alcance 1 y 2 en un 
30%  para el año 2030. 

 Reducir emisiones de GEI de alcance 3 en un 20% 
para el año 2030.  

 Promover la transformación cultural con 
diversidad, inclusión y equidad de género en 
MASISA. 

 

Impulsar las buenas prácticas de Gobierno 
Corporativo, fomentando el crecimiento 
sostenible de MASISA. 

Crear valor compartido con alianzas 
público-privado para el desarrollo de las 
comunidades. 

Reducir emisiones de material particulado en las 
operaciones en un 30%. 


